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Cistigurile salariale ale
personalului specificate pe
functii in octombrie 2008

3apabommnas nnama pabomnuxos
1O 0MOENbHBIM OOJHCHOCAM

3a okmsaops 2008 e.

in conformitate cu Legea Republicii Moldova Nr. 412-XV
din 9.12.2004 «Cu privire la statistica oficialda» organele

statisticii oficiale:

- au dreptul sa obtina date statistice de la toate persoancle
fizice si juridice, indiferent de forma de proprietate;

- asigurd confidentialitatea datelor individuale obtinute si
utilizarea lor numai in scopuri statistice.

Refuzul, prezentarea cu intirziere a datelor statistice,
prezentarea datelor eronate sau in volum incomplet
constituie contraventie administrativd §i se sanctioneaza
conform legislatiei in vigoare.

B coomsemcmeuu ¢ 3akonom Pecnyonruxu Monodosa N 412-XV om
9.12.2004 «O6 ouyuansHoti cmamucmuxe», Opeanbl OPUYUATLHOU
Cmamucmuxu:

-uMelom npaso ROAYHAMb CMAMUCMudeckue OanHble Om 6cex
Qusuveckux U 1OpUOUYECKUX UY, HE3ABUCUMO Om  Dopmbl
cobcmeeHHocmu |

-eapanmupyiom KOH@UOCHYUATbHOCHb NONYYEeHHBIX
UHOUBUOVANLHBIX ~ OAHHBIX U UX  UCNONb306AHUE MONLKO 8
CMamucmu4ecKux yeusix.

Omkas, npedcmasgneHue cmamucmuieckux OaHHbIX ¢ ONO30aHUEM,
npedcmasiieHue OwUOOYHbIX OAHHLIX UL He 6 NOAHOM OOveme
AGNAIOMCSL AOMUHUCTIPAMUGHBIMU NPAGOHAPYUWEHUAMU, U 6LEKYM 3d
€000l npumenenue CAHKYUll 8 COOMEEMCMEUU ¢ Oelucmeyiowum
3AKOHOOAMEbCMEOM.

Aprobat prin Ordinul BNS al Republicii Moldova
nr. 123 din 24 octombrie 2007

Vmeepowcoen npurxazom HBC Pecnybauxu Mondosa
Ne 123 om 24 okmsabpa 2007

Prezinti organului teritorial pentru statistica intreprinderile
industriei de confectii cu numarul de salariati de 20 si mai
multe persoane pina la data de 10 noiembrie.

Ipedcmasnsiem meppumopuaibHbiM — OP2AHAM — CIAMUCTIUKU
NPpeoOnpusAmUsL WEEtHOU NPOMbIULIEHHOCIU ¢ Yuciennocmylo 20 u
6bonee wenogex 0o 10 noaops.




. Total salariu calculat pentru octombrie, lei Salariul 3 P‘}({a&} 11.91(’{1“115 a
Efectivde | Cymma 3apaGoTHO# IIaTHI, HAYMCICHHOM 33 OKTSIOPE, © .| Numarul ore-om s a{n 1n%1 eb uord
mediu, lei| remunerate in luna a | octombrie
Nr. personal el (c01.2:c2)1.1) octombrie (F’ent’m Jpentru persoanele
Denumirea functiilor si profesiilor | rind | Yucnen- din care: B ToM umcIIe: salarlcegilo grll alciap in mdlcatilgrgoloana
Hamvernopanue ILOH?,KHOCTeﬁ " Ne yqigflg;lx Total fulf(g:ile:f,osr;?ai?lﬁ?lrlli%lrlll;(cigrd, fcu(;lncft?ﬁmm alte S;,ea%iff Yneno ormmayeHHbIX HpOIIl{()?Ilzilc\qHa;IeE}fgocm
npodeccuit CTPO- | paGorHu- salariilor tarifare cumulate plati HASL [U1ATA qeﬂgﬁ?ﬁg"?ﬁg& B paboueii Henenu Ha
KH KOB, Beero | 16 nomxmoctasmv oxma- | 10 COBME- [ 1oupre et ’ Pa60THr;1KaM, 11(21513;()613; Igo
HEJI0BEK If:‘&’ifi)e;é’;i% 12?5;[5:{4 Héﬁfgggﬂ BBILIATHI | (rp.2:rp.1)| Y CHHPIX BID. 1 y‘ITCHHLlII); :Hrpa(be 1,
A B 1 2 3 4 5 6 7 8
Croitor 01
Packpoimuk, 3aKponImK
inclusiv femei 02
B T. Y. )KEHIIMHBI
Operator la utilajul de cusut 03
(cusatoreasa)
Oneparop mBeMHOro
000pyoBaHus, MBesl (TOPTHOW)
inclusiv femei 04
B T. Y. )KEHIIMHBI
Informatii: Nr. rind Total Din care femei
CupaBku: Ne ctp. Bcero B T. 4. JKEHIIUHBI
A B 1 2
Numarul scriptic mediu al salariatilor intreprinderii in octombrie, persoane 05
CpeaHecncouHasi YUCIACHHOCTh pPAOOTHHKOB MPEANPHUSATHS 32 OKTAOPb, YEIOBEK
Numarul scriptic mediu al salariatilor luat ca baza pentru calcularea salariului, persoane 06
CpenHecnicoyHasi YMCICHHOCTh pA0OTHUKOB, MPUHUMAEMast JUIsl UCUYUCIICHHSI CpEIHEN 3apab0oTHOM MIaThl, YEIOBEK
Remuneratii personal calculate in octombrie, lei 07
3apaboTHasi mata, HAUMCIICHHAs PaOOTHUKAM TPEANPUSTHS 32 OKTIOPb, Jiei
Numarul de unitéti, incluse in raport 30 X

KomuaecTBo CAWHMUII, BKIIIOUCHHBIX B OTUYCT




Precizari metodologice

Raportul prezinta intreprinderile de confectii cu numarul de salariati 20 si mai multe persoane, indiferent de forma de proprietate.

Raportul se completeaza in conformitate cu Precizarile metodologice privind efectivul si cistigurile salariale ale personalului angajat”, aprobate de DSS al Republicii Moldova prin
ordinul nr. 87 din 29 iulie 2004, cu modificarile ulterioare aprobate prin ordinul BNS nr. 44 din 8 iunie 2006.

In raport se includ salariatii care au lucrat luna octombrie in intregime, cu program complet, pentru care, respectiv, au fost remunerati.

Cind un salariat primeste doua salarii tarifare (sau 1,5), sau daca este cumulard intern, acesta se ia in calcul ca o singurd persoana.

Nu se inregistreaza in raport datele referitoare la: persoanele angajate cu program zilnic sau saptaminal redus (conform statelor i din initiativa administratiei in urma reducerii
volumului de lucru) chiar dacd au lucrat zilele sau orele stabilite conform programului pe octombrie; persoanele care s-au aflat in concedii fara plata, concedii medicale si de maternitate;
persoanele care au avut absente nemotivate (care nu se platesc); persoanele care s-au aflat in concedii de studii si au fost platiti partial de unitate; persoanele care s-au aflat in
strdindtate in deplasdri in interes de serviciu si care au fost platiti partial de unitate.

In raport se inscriu sumele brute calculate pentru luna octombrie atit in functie de timpul efectiv lucrat, cit si indiferent de acesta (pentru concediile de odihnd), premiile acordate pentru
rezultatele obtinute In munca in luna data.

Nu se includ in raport platile pentru perioadele precedente, sumele calculate pentru lucrarile ocazionale, indemnizatiile unice pentru vechime integratd in munca si pentru rezultatele
obtinute in munca in cursul unui an.

Numarul ore-om remunerate in luna octombrie cuprind orele efectiv lucrate in timpul programului normal de lucru si suplimentar, inclusiv orele plitite dar nelucrate (intreruperi ale
lucrului neimputabile salariatilor, concediul de odihna, concediul de studii, zile de sarbatori, zile libere acordate pentru evenimente familiale deosebite si alte zile nelucrate platite).

Prin durata normala a saptaminii de lucru se intelege numarul de ore stabilit prin contracte colective de munca, acorduri colective sau alte forme de angajare corespunzatoare
programului complet de lucru din luna octombrie.

Sectia statistica salariilor
a BNS al Republicii Moldova

MeTtoanveckue yKazaHusi

OTYeT NpencTaBIAIOT MPEAPHUATHS MBEHHOIN MPOMBIIUIEHHOCTH € YACIEHHOCTHIO 20 1 OoJiee J4eioBeK, He3aBUCHMO OT JOPMBI COOCTBEHHOCTH.

Otuyer cocTaBisieTcsl B COOTBETCTBUHM ¢ MHCTPYKIMEH ~“UucieHHOCTh 1 3apa0oTHas IuiaTa HaeMHBIX pabOTHHKOB” yTBeprkaeHHo# npukaszom JICC Pecnyonmuku MongoBa ot 29 utons
2004 r. Ne 87, ¢ mocneayomUMy U3MEHEHUSIMY, BHECEHHBIMU Npuka3zoM Ne 44 ot 8 urons 2006 roga.

B oruer BkitouaroTcss pabOTHHKM CIIMCOYHOIO COCTaBa MpopaboTaBIIie OKTAOPh MECAL MOJHOCTBIO, 110 MOJHOW MPOorpaMMe U KOTOPBIM Oblila HauuciieHa 3apaboTHast Iiara.

PaboTHUK, OJTy4Yalomuii B OAHOM YUPEKACHHUH JIBE, ITOJATOPBI CTAaBKU WM O(OPMIICHHBII B ATOH jK€ OpraHU3aluy, KaK BHYyTPEHHHI COBMECTHTEIb, YUUTHIBAETCS KaK OJIMH YEJIOBEK.

He Briroyarotcsi B OTYET JaHHBIE O paOOTHHKAX: MPHHATHIX HA PabOTy Ha HENOJIHBIA Paboumnil IeHb MM HENOJHYI0 pabo4yylo Helellto (B COOTBETCTBHH CO IUTATHBIM PACIIMCAHUEM M
NIepeBEICHHBIX HA YKa3aHHBIM PEXUM 110 MHUIIMATHBE aJIMHHUCTPALIUH, B CBS3U C COKpaIlleHHEeM 00beMa IPOU3BOJICTBA) JaKe, €CJIM OHU MPOPadOTaIN YCTAaHOBJICHHOE UM 1O rpaduky
paboTHl Ha OKTSIOPb KOJMYECTBO JTHEH WIIM YacoB; HAXOMSIIMECS B OTITyCKax Oe3 coxpaHeHHWs 3apabOTHOM IUIaThl, MEIUIMHCKHX OTITYyCKaX M OTIIyCKaX II0 OEpeMEHHOCTH M POjaM;
HMMEBILNE TPOTYJIBI ¥ JPyTHe HEBBIXOJBI HAa paboTy, He MoJIeXallue oIiaTe; oOyJaromyecss B yIeOHBIX 3aBE/ICHUSAX W HAaXOJIMBIIHECS B YUYEOHBIX OTIIYCKaX €CJIM 32 BpeMs OTIIyCKa
3apabOTHYIO IUIATy OHM MOJNydYaJld HE MOJHOCTHIO a YaCTUYHO; HAXOAMBIINECS B CIy>KEOHBIX KOMAaHAWPOBKAaX 3a TPAHUIEH M MOJNYYMBIIMX 3a BPeMs KOMAHAWPOBKH TOJIBKO YaCTh
TapudHOH cTaBKH (OKIIaza).

B oTuere nokaspiBaeTcsi HauMCIEHHAas 3apabOTHAS IUIaTa 3a OKTSOPb, Kak CBSA3aHHAs C OTPaOOTAaHHBIM BPEMEHEM TaK M HAUMCIICHHAs] HE3aBUCHMO OT OTpabOTaHHOTO BPEMEHH 3a JTHU
©XKEero/HOTo OTITyCKa, TPeMHH 32 paboTy B OTYETHOM MECSIIIE.

He Bkmo4aroTcst B OTYET BBIIIATHI 32 MPOLUIBIE IEPHOBI, CYMMbBl HA4HCIICHHBIE 33 BCSKOTO poJia Ciy4aiHble paOoThl, €IMHOBPEMEHHbBIE BO3ZHATPAKICHUS 3a BBICIYTY JIET H
BO3HArpaKACHHs 3a 00LIME pe3ysIbTaThl padOTHI 110 UTOTaM 3a TO/I.

Yucno omayeHHBIX YeNIOBEKO-4acOB B OKTIOpe BKItouaeT (DaKTHYECKH OTpPa0OTaHHBIE Yachl B MEPHOJA HOPMAJIBHOTO U JIONOJHHUTEIHLHOTO Pabouero BpEMEHH, B TOM 4YHCIe
OIIJIAYEHHBIC HO HE OTPabOTaHHBIE Yachl (IEPEPHIBBI B PaOOTE HE 110 BHHE PAOOTHUKA, EXETOAHBIE OTIYCKa, yIeOHbIE OTITyCKa, IPa3JHUYHBIC JHHU, BBIXOJHBIE THHU NPEOCTABICHHbIC B
CBSI3M OCOOEHHBIMH CEMEHHBIMH COOBITHAMHY U IPYTHE).

HopwmanbHast IpoJOKUTENEHOCTh paboveil HeleNnn - 4MCIIO0 YCTAHOBICHHBIX YAacOB COTJIACHO KOJUIEKTHBHBIM JOTOBOPaM, KOJUICKTHBHBIM COTJIAIICHWAM WM APYTHM (GopMam
HaiiMa, COOTBETCTBYIOIINM IIOJTHOM paboueil mporpamMme B OKTAOpE.

OTnen cTaTUCTHKY 3apabOTHOM IIaThl
HBC Pecny6nku MonnoBa
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