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In conformitate cu Legea cu privire la statistica oficiald nr. 93 din 26.05.2017, art. 18 organele statisticii oficiale
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Ancheta asupra fortei de munca in gospodarii

Chestionar individual

Aprobat de BNS al Republicii Moldova prin ordinul nr.89 din 24 octombrie 2023

Chestionarul se completeaza numai pentru persoanele nascute inainte de lunal | | 2009.
ATENTIE! Chestionarul CI se va completa si pentru persoanele care au Implinit 15 ani pana la sfarsitul saptdmanii
de referinta.
Se transcrie luna din formularul LG

e In general, intrebarile se refera la siptimana trecutd, de luni pana duminica inclusiv.

e Puteti Inregistra doar un singur raspuns la o intrebare, Cu exceptia intrebarii 54.

e Rispundeti la intrebari, marcand X in casetele inchise [, cifre in casetele deschise | | |
sl text in spatiile indicate prin linie intrerupta

e C(Cifrele care urmeaza semnul % din dreptul unei casete indica numarul intrebarii la care se va trece

dupa marcarea raspunsului in caseta respectiva.

e In cazul in care caseta marcata nu este urmata de semnul ¥, se va trece la intrebarea urmatoare.

IDENTIFICAREA PERSOANEI INTERVIEVATE

Datele se preiau din chestionarul CL
CodUI CENEIUIUT ..ot |_J|_J|_J|_J|_J CENTR
COTUI TOCUINERT ... LI coc

Numarul de ordine al CL in cadrul 10CUINte.........cevviiiiriiiiccec s L] e

Numarul persoanei din chestionarul CL ... uu NRP

Numarul aNCNELET AiN CL.....c.ciiiiiiii et |_J NRA

Numele si prenumele persoanei _ _

DAt NASTEITT .....veviiiieiieieie e zival | Junal 1 Janur[ 11 1]
DATAN LUNN ANN

Numele, semnitura operatorului de interviu Data primirii chestionarului completat, numele si semnitura

controlorului care a primit si verificat chestionarul




FILTRU INITIAL

1. in cursul siptimanii trecute ati lucrat pentru salariu sau alte venituri in bani ori in naturi (inclusiv
lucrul Tn afacerea proprie (pe cont propriu): intreprindere individuali, gospodarie taraneasci, teren
agricol, gospodirie auxiliara, gospodiriile cetatenilor, militarii in termen)?

LUCR

2. Totusi, in cursul siptamanii trecute ati efectuat o activitate platita sau neplatita cel putin de o ori
(chiar daca sunteti student(i), somer, casnici sau pensionar(a) si ati lucrat ocazional sau
exceptional)?

ATENTIE! Activitatile exclusiv dezinteresate, de caritate sau benevole, casnice,

recreative nu se iau in consideratie.

Exemple:

— ocupatie platita ca salariat cu program partial sau temporar;

— lucrator ocazional, ajutor, inlocuire;

— lucru neplatit in gospodaria auxiliara, tardneasca (de fermier), pe terenul agricol, la intreprinderea individuala a
unui membru al gospodariei;

— cresterea/ingrijirea animalelor de ferma/domestice (bovine, capre, oi, porci, iepuri de casa etc.), pasarilor de curte
(gaini, gaste, rate, curcani, etc.) sau a albinelor; pestelui;

— producerea si vanzarea produselor agricole de pe lotul individual, terenurile fermierilor, ori a produselor prelucrate;

— Vvénzarea produselor alimentare, bauturilor, imbracamintei, cartilor, etc. in strada, la piata sau acasa;

— reparatia caselor, apartamentelor, automobilelor, bunurilor de folosint indelungata pentru alte persoane contra plata;

— transportarea de pasageri sau de marfuri contra plata;

— consultatii platite, meditatii private (limbi straine, calculator etc.);

— curatenie in casa ori Ingrijirea copiilor la alte persoane contra plata.

o A e L[

LUCREX

3. Lucrul acesta a fost efectuat in exploatatia/gospodiria agricoli (GT/cotele de teren echivalent, alte
terenuri cu destinatie agricola (extravilan), inclusiv intovarasirile pomi-legumicole; GA pe langa casi
(inclusiv intravilan)), care apartine nemijlocit dvs. sau altui membru din gospodiria dvs.?

(ingrijirea animalelor, cultivarea terenurilor si alte lucrari agricole, vanzarea produselor obtinute din gospodaria
proprie)

AGR

4. Produsele obtinute din exploatatia/gospodaria agricola (inclusiv gospodiria auxiliara) (brute sau
prelucrate) sunt destinate, in special, pentru vanzare sau pentru consumul familiei?

o consumul familiei ......................c 1[]
« vanzare (inclusiv pentru schimb/barter)..............2 [ ] €12
AGRV
5. Céte ore ati lucrat siptiména trecuta in exploatatia/gospodaria agricola (inclusiv gospodaria
auxiliara)?
Numardeore .........cooevviiiiniinnnnnn. uu
AGRO




6. Ati avut un loc de munci de la care ati fost temporar absent saptiméana trecuti din cauza concediului,
bolii, lucrului sezonier, vremii rele etc?

L PP 1[]
L 115 DO PP 2 [ ] €57
LUCR1la
7. Care a fost motivul principal pentru care nu ati lucrat saptamana trecuta?

e concediu de odihna anual, de studii sau zile de sarbatoare nelucratoare ..................... 1]
o concediu de maternitate / paternal ..............ooviiiiiiii e 2 []|<F12
» boala, accident, probleme de sanatate / incapacitate temporara .............cccocevvrerrernnnenns 3]
« concediu partial platit pentru ingrijirea copilului pana la varsta de 3ani ..........cc.c....... 4[]
o CONCEAIU NEPIALIL v.vvveveeiieeeee ettt e see s e eeeenenens 5[]
« suspendare/intrerupere temporara in activitate, lipsa clienti/materie prima,

AIfICUItAL FINANCIATE. ........vvcvcececececeecececececceee e ee e eesesese st essse s s s 6] <9
o greva sau CONflict € MUNCA.........c.cccveiieiieeieeie ettt et sree e ebe e nee e 7]
o formare profesionald la locul de MUNCA..............cooiiiiiiiniiin i 8 []
« Zile libere, munca in schimburi, program flexibil, natura muncii

(inactivitate temporard T agriCUltura €LC.)....c.ccvuieriirrieeerreereereereere e s 9 []] <12
o perioada extrasezon (pentru salariatii/lucratorii pe cont propriu Sezonieri) ................ 10 [] €11
« responsabilitati familiale / personale / concediu suplimentar neplatit pentru

ingrijirea copilului in varsta de la 3 la 4 ani (exclusiv concediu de maternitate) .......... 11 []

« conditii meteorologice nefavorabile.............coooiiiiiiii 12[]| €9
o cducatie/formare profesionald, care nu are legatura cu locul de munca ...................... 13 []
« dizabilitate pe termen lung (peste 90/180 Zile).........coovrvveririiirirerireieieirrrees e 14 []
« asteapta sa inceapa un nou loc de munca (pe care deja I-a gasit) sau o afacere

(P CArE UBJA 0 AIB) ....vvveeeeeeietcteee ettt ettt et e e e et e et e rnesea s an e 15[ ] &57
e atmotiv__ 16 [] <9

MODUREO

8. V-ati aflat in concediu din initiativa administratiei unitatii (patronului), pentru ca nu aveati de lucru ?

COS

9. Luand in consideratie timpul in care ati fost absent(d), sunteti sigur(d) ca veti reveni la locul de munca:

o Tnmaiputinde 3 TUNi? .......cooviiiiiiii e 1] <12
o PESIE B IUNI? L., 2 []
O MU ESTE SIEUT. ...ttt ittt e, 3]
LOCAS
10. In perioada de absenti, ati continuat si primiti un venit de la locul de munci sau din afacerea proprie?
oA 1[] €12
L 115 DO 2 [ ] @57
PLAT

11. in perioada extrasezonului, ati continuat si indepliniti in mod regulat sarcini legate de locul de munci
(intretinere, renovare, paza, pastrare si administrare a obiectelor etc., exclusiv obligatiunile legale sau
administrative si fiscale)?

SARREG




PERSOANA CARE A LUCRAT

ACTIVITATEA PRINCIPALA

18.

Cum considerati, angajatorul achita pentru dvs.
contributii de asigurari sociale obligatorii (in fondul
de pensii, de somaj)?

12. Care a fost statutul dvs. profesional?
citeste
o Salarial........cooevevieeeieeiieee e 1[]
« patron (avea salariati)................... 2 [ | €22
e lucritor pe cont propriu................. 3 [_]
e lucritor familial (neremunerat)....... 4 [_]| €23
« membru al unei cooperative de
Productie ..........coceveeeeeresiserenan, 5[]
o militarintermen ...................... 6] €79
STAP
13. Ati fost angajat(d) in baza:
e unui contract de munca?.................... 1[]
o uneiTntelegeri? .....coovvvvveenncnnnnn. 2 []
CONTRACT
14. Contractul de munca sau intelegerea este pe o durati:
o determinati..........cccccceevenevnrnnnn... 1 [ €16
e nedeterminatd ......................ue..e 2 []
ANGSAL
15. De cat timp sunteti angajat() la acest loc de munci?
e maiputindeunan........................ 1 ]
e 12ani.......o 2 []
e 35ani......oiii 3]
e B-10ani..........coooiiiiiiii 4 []|<18
o 11-20ani......cciiiiiiiiiiiin 5[]
o 21-30aNi....ciiiiiiii 6 [ ]
e 3lanisimaimult......................7 []
TIMPLU

o da, desigur .......ccoceeiiciceeeceee 1[]
o POSIDIl ..o 2]
o NUiiiiiiiiii 3 I:‘
o NUSHE oo 4[]
CONTRIB
19. Beneficiati de concediu anual platit sau de
compensatie pentru concediul nefolosit?
o A 1 I:‘
@ NUeiicteeeieieie et 2]
o NUSHE oo 3]
CONAN
20. Cum considerati, in caz de boali sau trauma ati putea
fi platit pentru timpul nelucrat?
o QA 1[]
® MU 2 I:‘
@ NUSHE ceeeiecieccee e 3]
CONBO
21. Care este forma de proprietate a unititii Tn care ati
lucrat?
e publici......ccoooeeevvieiieeeeeieeen 1 [
o PHIVAE.......coiiiiiiiiii e 2 []
e mixta (publica si privatd) fara
participare Straind............................ 3[]|®23
o SEAINA... ..ottt 4[]
« proprietatea intreprinderilor mixte
(cu participare straind)..................... 5[]

PROP

16.

Care este motivul principal pentru care aveti un
contract de muncd sau o intelegere pe o durata
determinata?

Ssugereaza

. Cati salariati:

e avefi permanent? ....................... ‘LH’HEJ NRSAL
« au lucrat siptamina trecuta? ............ L NRSALT
23. Unde se afla locul dvs. de munca?
o domiCiliul Proprit......c.ccccevrreirieeieninninenne, 1]
o domiciliul clientului sau al patronului ........2 [ ]
 intreprindere, uzina, fabricd, magazin, birou,

atelier etc. (separat de casd) ....................... 3]
« ferma, teren agricol, padure, iaz/ru ........... 4[]
o santier de CONSLIUCE .....oovveveciiririiiieane 5[] |=24
o piata deschisd/inchisa sau taraba in strada....6 [ ]
o nuexistd un loc fiX.......ccocovevevevereveeeeennne, 7]
e altwt 8 []

PLAS

e UCENMICIE ... 1[]
e perioadade proba..............c.coeiiiiiinn.. 2 []
o JUCIU SEZONIET. ... ..cvvieieiiiiiiieiee . 3]
e lucruocazional...............c..coooeiiiinnin. 4[]
o lUCTAtOr CU ZIUA........euieneeneeiiiieiiinnn, 5[]
o TNIOCUITE........oevieiiiiiiieiiiiee 6 [ ]
 angajare la lucrdri publice .........cccceuneee. 7 []
 lucru in proiect (inclusiv finantat

de institutie straind) ............................ 8 []
o 1indeplinirea anumitor lucrari................... 9 []
e contract (pe perioada determinata)

consecutiv la acelasi angajator................ 10 []
e altmotv__ 11 []

MOTEMP
17. Care este durata contractului de munca sau
intelegerii?

« contract/intelegere de 1 zi....................... 1[]
e maiputinde I lund.............................. 2 []
o 1-20unii..cooiiiiiiii e, 3]
e 3—5IUNi...coiiiiii 4[]
o 6—11Tuniciiniiiiiiiiiii 5[]
o 1217 TUNieeeiiiiiii 6 [ |
o 18 —23TUNi.eueiininiiiiii 7 []
o 24 —351UNi..ceiiniiiiii 8 []
e 36 —60TUNi......ccevvniriiiiiiiee e, 9]
e maimultde 60 luni................ooeevvinnnn, 10 []
o NUSHE ..o 11 []

DURCONTR

23a. Ati lucrat la distanta, folesind dispozitive

electronice personale (din domeniul TIC: computer (PC,
laptop) tableta, telefon mobil, etc.)?

DIST

. Activitatea de baza ati exercitat-o:

la intreprindere, organizatie, institutie

(cu drept de persoand juridica) .............. 1]

in gospodarie taraneasca (de fermier) ...... 2 []

la intreprindere individuald; birou individual de avocati
sau notarial, parteneriat, afacere proprie (fdra drept de
Persoand JuridiCd) ....c.ccuovveeiesieiiearinnnenns 3

in activitate de munci individuala ........... 4[]

in gospodarii particulare ale populatiei pentru lucrari
casnice ca salariat (aCt.97).........cccceevvrvenene 5[]

in gospodaria auxiliara proprie...............6 [ € 26
NU SEIE Lo 7]

FOJ




25. Subunitatea (unitatea) la care ati lucrat a fost
inregistrata?

O A 1
o e inproces de Inregistrare............ccceeeververuenne. 2
@ MUttt e e e 3
©  NUSEIC veeeveeieeieeie e et e e sneeee e e 4

REGIS

33. Care sunt acesti factori?
Scurta descriere

26. Ce ocupatie ati avut?
a) Profesia sau functia efectiv exercitata

. Cod
2. Cod
3 Cod
CONDL
34. Programul dvs. obisnuit de lucru este:
o complet?......ccccoeeeeeeeeeeeieinnee. L[] F36
o partial?.......ccocoeeevieeeeeeeieeeeenene 2 [
PROG

ocupP
27. Corespunde aceasti ocupatie domeniului
dumneavoastra de pregatire?
o da 1 @29
e nu, este mai inferioara........................ 2
e nu, este mai superioara............. .3
o sunt echivalente, dar nu au legatura .4
DOMEN
28. Ce domenii de pregitire (calificare) aveti?
(indicati pana la trei domenii)
. - CORM
2. CORM
3 __ CORM
CODDOM

29. a) Care este denumirea completa a subunititil sau a
unititii (intreprinderii) in care ati lucrat saptamana
trecuti? (intreprindere: ~ SRL, SA,  cooperativd,
intreprindere de stat etc.; asociatie; institutie; organizarie;
subunitate: uzind, fabricd, magazin, Sectie, bazd de
transport, etc.)

b) Care este activitatea 7pr1nc1pala a subunitatii
(unitatii) Tn care ati lucrat”
caem L L1 ]
ACT

c) in ce localitate este situati subunitatea
(unitatea) in care ati lucrat?
cuarm L L1

CUATM

35. Care este motivul principal pentru care lucrati cu
program partial?
sugereaza
o educatie sau formare profesionala .......
e boald sau dizabilitate .. .
e nua gasit de lucru cu program complet
« transferat(a) din initiativa administratiei /
patronului la program de lucru partial ..... 4

WN -

|y O

o lipsd clienti, COMENZI .......ccevvvreveerreennsen, 5
o responsabilitati familiale .................... 6
e nu a dorit loc de munca cu program
complet (inclusiv din cauza varstei)..... 7
e altmotiv__ 8
MOPAR
ACTIVITATEA SECUNDARA

30. Ciate persoane au lucrat siptimiana trecutd la
subunitate (unitate), inclusiv dvs. ?
@32

o 250 i PESE ..o
e nustie, dar sub 10 persoane....................
« nu stie, dar 10 persoane sau mai mult....9 [ |

NRLUCR

36. Dvs. ati avut siptamana trecuta si o alta activitate de
cel putin o ora, chiar pentru venit neesential Tn bani ori
in natura? (permanentd, ocazionald sau exceptionald)
—ocupatie platita ca salariat cu program partial sau temporar;
— lucrator ocazional, ajutor, inlocuire;
—lucru neplatit in gospodaria auxiliara, taraneasca (de fermier),
la intreprinderea individuald a unui membru al gospodariei,
—producerea sau vanzarea produselor agricole de pe lotul
individual, terenurile fermierilor, ori a produselor prelucrate;
—vanzarea produselor alimentare, bauturilor, Tmbracamintei,
cartilor, etc. in strada, la piatd sau acasa;
—reparatia caselor, apartamentelor, automobilelor, bunurilor
de folosinta indelungata pentru alte persoane contra plata;
—transportarea de pasageri sau de marfuri contra plata;
—consultatii platite, meditatii private (limbi strdine, calculator

etc.);
—curatenie in casa, Ingrijirea copiilor la alte persoane contra
plata etc.
o A A
L TSR 2[]< 44

31. Indicati numirul exact de persoane angajate.
Atentie! completeaza interviatorul CONCRET

37. Lucrul din activitatea secundara a fost efectuat in
gospodiria auxiliari, care apartine nemijlocit dvs.
(sau altui membru din gospodiria dvs.)?

AGRS

32. Sunteti expus(a) la locul de munca unor factori care
au impact negativ asupra sanatatii dvs.?

o da. i, 1[]

38. Produsele obtinute din gospodaria auxiliara (brute
sau prelucrate) sunt destinate, Tn_special, pentru
vanzare sau pentru consumul familiei?

= consumul familiei ........................... 1 []F44

= vanzare (inclusiv barter) ..........c.ccceeneee.. 2 ]

AGRVS




39. Care a fost statutul dvs. profesional in activitatea
secundara?

citeste
o Salariat......ooceiiieeee e 1
e patron... e e 2
e lucrator pe cont proprlu ................................. 3
o lucrator familial (neremunerat) .. v 4
« membru al unei cooperative de prOduCtle ..... 5

STAPS

45. Stimate operator de interviu! Cate ore a lucrat
respondentul siptimina trecuti (tinind cont de
raspunsul la intrebarea 44)?

e Oore.......... eeeeeeeeieieee e L[] €48

e mai pu‘;ln e 40 OFC vvoes 2

e 40 ore.. e e 3 =48

e 41 ore §1 Mai MUl oo 4 & 47
SUMORE

40. Ce ocupatie ati avut in activitatea secundara?

a) Profesia sau functia efectiv exercitata

———————————————————— corm [ L 1 1]

OCUPS

41. a) Care este denumirea completi a subunititii sau a
unitatii (intreprinderii) n care ati lucrat siptamana
trecuti in activitatea secundara? (intreprindere: SRL,
SA4, cooperativd, intreprindere de stat etc.; asociafie;
instituzie; organizatie; subunitate: uzind, fabricd, magazin,
sectie, bazd de transport, €tc.)

b) Care este activitatea principald a subunititii
(unitatii) Tn care ati lucrat?

ACTS

46. Care a fost motivul principal pentru care siptimana
trecuta ati lucrat mai putin de 40 ore?
o lucreazi de obicei mai putin de 40 ore..... 1 []
o somaj tehnic (lipsd materie prima sau
energie, lipsd comenzi sau clienti etc.)... 2 [ ]

o greva sau conflict de munca................ 3]
o educatie sau formare profesionala..... 4[]
« lucru sezonier.. .. 5[]
o zile libere, munca in sch1rnbur1 program
flexibil, natura muncii etc...........c..ccooevn.... 6 [ ]| €48
o responsabilititi familiale ..................... 7 []
« conditii meteorologice nefavorabile........ 8 [ ]
o inceperea sau schimbarea slujbei........... 9 []
o incetarea slujbei fara inceperea alteia..... 10 []
« boala, accident, incapacitate temporara .. 11 [_]
o concediu de odihna, de studii sau zile
de sarbatoare nelucratoare ...................... 12 []
e altmotiv._ 13 []
MODURE

42. Pe langa activitatea principald si secundara,
sdptaména trecuta ati lucrat poate si in gospodiria
auxiliara, care apartine nemijlocit dvs. (sau altui
membru din gospodaria dvs.)?

AGRT

43. Produsele obtinute din gospodaria auxiliara (brute
sau prelucrate) sunt destinate, In_special, pentru
vanzare sau pentru consumul familiei?

o consumul familiei ........ccc...............1 []

o vanzare (inclusiv barter)..............c........ 2 []

AGRVT

47. Care este motivul principal pentru care saptamina
trecuti ati lucrat mai mult de 40 ore?

citeste:
o dorinta de a avea un castig, un venit mai mare .1
e lucreaza de obicei mai mult de 40 ore............... 2

« volum de lucru deosebit de mare pe parcursul

SAPLAMANTT tTECULE ... e 3
 lucru sezonier.. R
 orar variabil / reglm erX|b|I ............................ 5
e altmotv___ 6 [ ]

MOT

48. Ati fi dorit sa lucrati mai multe ore plitite siptaimina
trecuta decat ati lucrat?

DORADIT

ORELE DE LUCRU

44. Céte ore ati lucrat saptimana trecuti in:
activitatea activitatea

principala? secundara?

luni L1 L1

marti 1] 1]
miercuri L1 L1

joi L] 1]
vineri |_J|_J LJLJ
simbata 1] 1]
duminica LJLJ I_JU

total L1 1] ourer |1 | oures
L1 oure

Total ore lucrate (burer+puUrES)...........

49. Cate ore suplimentare ati avut disponibile pentru a
lucra siptimana trecuta?

................................................... L1]1]

OREADIT

50. in ce mod ati fi vrut si lucrati mai multe ore?
e marind numarul de ore la locul (locurile) actual(e) de

e avand un loc de munca aditional............... 2 []
e 1nlocuind locul(locurile) de munca prezent(e)
cu altul (altele) cu mai multe ore de lucru ... 3 []

MODADIT
MUNCA INADECVATA
51. Ati dori sa schimbati situatia actuala la locul de
munca?
e A 1 I:‘
O ULt 2 [ ]= 54

SIT




52. Care este motivul principal pentru care doriti sa
schimbati situatia la locul de munca?
e a lucra mai multe ore cu o crestere

PERSOANA CARE NU A LUCRAT

PERSOANA IN CAUTAREA UNUI LOC DE MUNCA

57. In ultimele 4 siptimani, ati cautat de lucru sau un alt
loc de munci plitit, poate ati incercat sa initiati o
afacere proprie in tara sau peste hotare?

CAUTNOC

corespunztoare a venitului ........................ 1]
e a avea o remunerare mai mare pe ora ............. 2 |
« teama sau certitudinea de a pierde
locul de muncd actual ................coeevvvinnnnn. 3]
« locul de munci actual este temporar(ocazional). 4 [ ]
« autiliza calificarea / abilititile mai adecvat.......5 [_]
« a avea un program de lucru mai convenabil,
navetd mai SCurtd................coeeeeeeeninnnn.. 6 [ ]
« conditii inadecvate de lucru......................... 7 []
e a lucra mai putine ore cu o reducere
corespunzatoare a venitului ....................... 8 []
« dorinta de a lucra cu contract de munca si/sau
salariu platit oficial in Tntregime ..................... 9]
ealtmotiv. .~~~ 10 []
MOCAUT
53. Ati ciutat un alt loc de munci in ultimele patru
saptamani?
Lo - E SRR 1 D
L T PP 2 []
CAUTOC
53a. Ati cautat o activitate suplimentara in ultimele patru
saptamani?
Lo - F ST 1 D
L 1 B PP 2 []
CAUTOCA

58. Ce metode ati folosit in ultimele 4 siptamani pentru
a gasi un loc de munci sau a initia o afacere proprie?
(se va completa fiecare varianta de raspuns)

. Tnscriere la ANOFM

. demersuri pentru a infiinta o afacere

. inscriere la agentii private de ocupare

. publicare si raspuns de anunturi

. studierea anunturilor de angajare

. contactarea directa a angajatorilor sau a
factorilor responsabili de angajare

7. apel la prieteni, rude, colegi, sindicate

8. plasarea sau actualizarea online a CV-urilor

9. sustinerea unui test, interviu sau examen

10. altd metoda

D000 O Doodds
D000 O Ooodoea

METOD

FILTRU
Daci la int. 58 persoana a riaspuns DA la cel putin una
din variantele de rispuns atunci =62, altfel =60

VENIT PROVENIT din OCUPARE

FILTRU
Daca int. 12=1 atunci <54, altfel <75

54. Ce salariu ati primit (avut) luna trecuta din
activitatea principala dupa excluderea impozitului pe venit si
asigurdrii medicale obligatorii, insa pana a fi efectuate alte retineri
(plati)?

1. salarii directe regulate (de toate tipurile) in

59. Tn prezent, ati dori, totusi, si lucrati daci vi s-ar oferi
un loc de munca?

O MU 2 [] @ 66b

DOR

baNi. ...t LLLLL Jtei
2. plati pentru timpul nelucrat................. LLLLL Jtei
3. prime si recompense neregulate............ LLL1] |lei
4. platitnnaturd..................ocoeeeiiinl. LLLLL ] tei
5. plati pentru perioade anterioare............. L1111 ]lei
6. plati primite in avans, pentru lunile

UMMALOATE. . ... eveeeeeeeeeeie e, LLLLL Jtei
7. TOTAL. .ot LLLLL Jtei

SALARP
55. Care este modalitatea de primire a salariului?
Citeste

« salariu oficial, primit in intregime.............. 15 & 75
« salariu oficial, primit partial..................2
« salariul neoficial ("in plic”)

primit in TNtregime.........ccooeveivincninee, 3
o altd modalitate 4 Q & 75
o refuzsaraspund.............oooiiiiiiiininn, 5

MODSAL

56. Ce parte a salariului este neoficiali/,,in plic”?
o PANA 1A 25% ceoeeiiiee e 1[]
o 26% - 50%. ..t 2 ]
e 519 -75% oveieeeee e 3] |[<+75
o 76% - 100%0.....ccceiiiirieierie e 4[]
o refuzsaraspund..............oeeevninnnnnn. 5[]

PLIC

60. Care a fost motivul principal pentru care nu ati cautat
de lucru in ultimele 4 siptimani?
sugereazd

a gasit deja si va Tncepe la o data ulterioara....1 []

o asteaptd rezultatul unui concurs sau interviu....2 [_|

e asteapta reintoarcerea la ultimul loc de munca
(exclusiv concediu pentru cresterea copilului) .3[_] |€°62

« afntreprins demersuri pentru o activitate

pe cont propriu si astepta rezultatele............... 4[]
« 1incepe serviciul militar obligatoriu ...............5 []
o educatie sau formare profesionala.................... 6 [ ]
« responsabilitati familiale (inclusiv concediu . & 65
pentru cresterea copilului) ...................... 7]
 boald/dizabilitate (invaliditate)................... 8 []
 nu stie cum si unde sd mai caute................. 9 []
e nu se simte pregatit(a) profesional ................. 10 []
e credea cd nu va gasi de lucru din cauza
VAISERE ..o, 11 []
o acautat altadata, dar nu a gasit..........c.cooe.e. 12 []
e altmotiv. 13 [ ]<65
MONCAUT




61. Ati cautat de lucru in ultimul an, utilizind diferite
metode pentru a gasi un loc de munca?

CAUT

62. Ce fel de loc de munci ati ciutat sau deja ati gasit?

citeste

e casalariat...........coccoeeeiiiinnnn 1]

e canesalariat................cooeveeneennnnn. 2 [

e oricelocdemunci............................. 3[]|¥64
LOCM

63. Ce program de lucru ati cautat?

citeste

e doar complet......ccevvnriveeneneininnnen 1]

o doar partial........ccccocoovveiiieeinneeiiiien 2 [

« complet, dar ar accepta si partial........... 3]

 partial, dar ar accepta si complet ........... 4[]

e orice program de lucru........................ 5[]
PROGC

66b. Care este motivul principal pentru care nu doriti sa

lucrati?

 educatie sau formare profesionala.........1 [ ]
e Incepe serviciul militar obligatoriu........ 2 ]
« responsabilitati familiale (inclusiv

concediu pentru cresterea copilului)........3 []
o boala/dizabilitate .......................... 4[]
o estepensionar(d) ...............coceeeiieenns 5[ ]|<75
e inactiv voluntar............................... 6 [ ]
e se pregiteste sa plece la (a sosit de curand

de la) lucru peste hotare...............c...... 7 []
e perioada in afara sezonului ................ 8 []
e altmotiv. 9]

MONDISPD

64. De cand cautati de lucru (asteptati reangajarea sau ati
intreprins demersuri pentru a lansa o activitate pe cont
propriu) ?

e Juna...........oo uu LUNC
e anul. LI Janc

65. Ati putea incepe lucrul in urmaétoarele 15 zile, daca s-
ar gasi acum un loc de munca?

DISP

67. Care din urmatoarele motive v-ar determina sa
refuzati un loc de munca ?

Citeste
 schimbarea domiciliului...................... 1 []
o distantd mare fatd de casa, naveta.......... 2 [_]
« separarea de familie............................3 []
« loc de munca de o calificare mai joasa.....4 [_]
o recalificare.........ccccocovvvvveevceceeeeene. 5 [
o lipsa unui contract de munca ...............6 [_]
o cCastiguri mai MicCi......c.coces coveee i, 7 [
o mediu inadecvat de munci................... 8 [ ]
o lucru neinteresant ............................ 9 []
« conditii nefavorabile de munca........... 10 []
« ar accepta in orice conditii................ 11 []

MOREF

ACTIVITATEA ANTERIOARA

66a. Care este motivul principal pentru care nu ati putea
incepe lucrul in urmaétoarele 15 zile?

o educatie sau formare profesionala........ 1 [ ]
e Tncepe serviciul militar obligatoriu........ 2 []
o responsabilitati familiale (inclusiv
concediu pentru cresterea copilului)........3 []
e boala/dizabilitate ........................... 4 []|<75
o este pensionar(d) ............cccceceerviveen. 5[]
e inactivvoluntar............................... 6 []
e se pregateste sa plece la (a sosit de curdnd
de la) lucru peste hotare..................7 []
e perioadd 1n afara sezonului ................. 8 [ |67
e altmotiv. 9 []J*®75
MONDISP

68. Ati lucrat vreodati pentru salariu sau alte venituri in
bani ori in natura in tara sau peste hotare?

LUCRU

69. Care a fost motivul principal pentru care ati incetat
sa lucrati?

e concediere sau reducere de personal .............
o desfiintarea unitatii, faliment.......................
o sfarsitul unei activitati temporare ................
e pensionare (s-a retras la pensie) ...............

e boald/dizabilitate (invaliditate)....................
e inceperea sau pregatirea studiilor.................

o o [ o

e inceperea serviciului militar obligatoriu........ 7
o responsabilitati familiale (inclusiv

concediu pentru cresterea copilului )............. 8
e demisie din alte motive..........ccocceeevieeeeeenee 9
e perioada in afara sezonului ...................... 10

MONLUCRU




70. Ati incetat sa lucrati:

TNSCRIEREA LA AGENTIA NATIONALA
PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA

e mai multde 8 ani in urma?.................1 [ ] €75
e mai putin de 8 ani in urma?................. 2 []
INLUCRU
71. Care a fost data incetarii lucrului?
o TN L LUNU
o AUl L] AU

72. Ce ocupatie ati avut la ultimul loc de munca?
a) Profesia sau functia efectiv exercitata

76. Saptamana trecutd v-ati aflat in evidenta unei

subdiviziuni teritoriale pentru ocuparea fortei de munca
(ANOFM)?

o A 1[]

OFMS

77. Ati beneficiat de indemnizatie de somaj/ consultantd/
asistenta pentru gasirea unui loc de munca?

b) Scurta descriere e A 1[]
____________________ CORMLJLJLJLJ L 111 B PP PONY4 I:‘
OCUPU ALOC
73. a) Care este denumirea completa a subunititii sau a INFORMATII
unitatii (mtrepgrmderu) in care s-a aflat ultimul dvs. 78. Sunteti membru al sindicatului?
loc de munca? (intreprindere: SRL, SA, cooperativd,
- . i A o Lo - TP 1[]
intreprindere de stat etc.; asociayie; institugie; organizarie;
subunitate: uzind, fabricd, magazin’ sectie, bazd de transport, L 1 L 2 D
etc.) SIND
____________________________ 78a. Aveti grad de dizabilitate (invaliditate) ?
____________________________ o da e L [
b) Care era activitatea principald a subunitatii | | ny 2 ]
(unitatii) in care s-a aflat ultimul dvs. loc de munca? o NUSHU.....ooiii 3 [L]1®79
________________ CAEM uu ACTU DIZAB
74. Care a fost statutul dvs. profesional la ultimul loc de | | /8- Indicati gradul de dizabilitate (invaliditate)?
munci? o Severd (1) 1]
citeste o Accentuatd (I).........coovverviineinnninnnn, 2 [
e salariat.......cccoocovceeiiniiniiiiine 1 [ o Medie (II)....ovveniii 301
LI O F: 11 o) | D 2 [] GRDIZAB
e lucritor pe cont propriu.................... 3] 79. Cine a raspuns la intrebari?
o lucrator familial neremunerat.............. 4[] o PErsoana MNSASI..........cccooveveerrrrnennn. 1]
« membru al unei cooperative de « un alt membru al gospodariei................ 2 []
PrOAUCHE. ... .ovoe e 5[] o altd persoand...........ccccoceevevenvnnnnnnnnnnnn 3 [
STAPU RASP
FORMARE PROFESIONALA 80. Data completarii
75. In ultimele 4 siptimani, ati participat la cursuri, 210t T i
seminare, conferinte, instruire in timpul orelor de lucru UNAL et LUN
sau Tn timpul Dvs. liber; ati luat lectii private sau alte ANUL ..o AN

forme de instruire?

Atenyie operator! NU se includ studiile in cadrul sistemului
formal de educatie, conform programului obligatoriu de
studii

PROF

VA MULTUMIM PENTRU SUSTINERE SI
COLABORARE'!

75a. In ultimele 12 luni, ati urmat careva studii in cadrul
sistemului formal de educatie, conform programului
obligatoriu de studii si/sau ati participat la cursuri,
seminare, conferinte, instruire in timpul orelor de lucru
sau Tn timpul Dvs. liber; ati luat lectii private sau alte
forme de instruire?

Atentie operator! Se includ toate studiile sau instruirile
urmate ntr-o institutie de invatamdnt gsi/sau cursurile,
formarile urmate in tara sau peste hotare

PROF12




