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Metodologia cercetarii Migratia Fortei de Munca

Cercetarea Migratia fortei de munca (MFM) asupra gospodariilor populatiei a fost realizata in
trimestrul IV 2012 ca un modul complementar (ad-hoc), atasat Anchetei Fortei de Munca.
Organizarea practicd si conducerea anchetei pe teren a fost asiguratd de Biroul National de
Statistica prin organele teritoriale de statistica.

Scopul principal al anchetei complementare a fost de a asigura colectarea informatiilor privind
Migratia fortei de munca si calificarile acesteia (unele aspecte).

Obiectivele cercetarii:

- furnizarea informatiilor pentru analizd si evaluare a impactului migratiei asupra
potentialului de calificari/competente din tara intru elaborarea de politici in domeniu;

- utilizarea datelor (obtinute) la crearea sistemelor de monitorizare si evaluare bazate pe
rezultate.

Cercetarea MFM 2012 a inclus urmatoarele subiecte: caracteristicile de pana la plecarea/ultima
calatorie peste hotare; caracteristicile In timpul aflarii/calatoriei peste hotare, motivele pentru
care persoana a plecat peste hotare si cauzele intoarcerii in tard, intentiile de a pleca peste hotare
in urmitoarea perioada. In raport cu dimensiunea de ,calificari” au fost colectate informatii
privind nivelul de educatie si domeniul de instruire al respondentilor, instruirea non-formala si
informala 1n raport cu intentiile de plecare peste hotare, formarile/instruirile urmate si actiunile
de echivalare a studiilor peste hotare, nivelul de cunoastere a limbilor si participarea la cursuri
de studiere a limbilor etc. La fel au fost colectate informatii privind remitentele si utilizarea
acestora, inclusiv investirile in educatie. Informatiile colectate au fost structurate dupa unele
caracteristici demo-socio-economice.

Definitia Migratie de muncd. Conform metodologiei cercetarii, migratia de munca cuprinde
toate persoanele care, la momentul interviului:

- s-au aflat peste hotare la lucru sau in cautare de lucru (,,migratia curenta”), sau care

- au fost peste hotare in aceste scopuri in ultimele 24 de luni pana la interviu (,,migrantii
reintorsi”).

Dimensiunea de ,, calificare” a migrantilor. Pentru a masura nivelul de calificare a migratiei a
fost utilizata Clasificarea Internationala Standard a Educatiei (ISCED), 1997

Volumul esantionului. Pentru cercetare au fost selectate 8000 gospodarii casnice, 6040 din care
au fost contactate. In 4930 gospodarii au fost gasite 11305 persoane in varsta de 15-64 ani. Au
participat la cercetare 11230 persoane, iar rezultatele au fost extinse la intreaga populatie de
varsta respectiva.

Perioada de referintd. Intervalul de 24 luni calendaristice pana la interviu. Intrebarile din
chestionare se refera la experienta respondentilor in raport cu calatoria/plecarea peste hotare in
ultimele 24 de luni. Luand in consideratie ca Cercetarea MFM s-a desfasurat in trimestrul 1V
2012, perioada de referinta o formeaza, trimestrul IV 2010 — trimestrul 1V 2012.

Sfera de cuprindere. Populatia rezidenta din tara care locuieste in gospodarii private.

! http://www.uis.unesco.org/Library/Documents/isced97-en.pdf
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Populatia tinta. Membrii gospodariilor din locuintele selectate pentru Ancheta Fortei de Munca
cu varsta cuprinsi intre 15 — 64 ani inclusiv, care includ: a) migrantii curenti si reintorsi, la fel
si b) alti membri ai gospodariei, inclusiv migrantii potentiali.

Astfel, in functie de prezenta In gospodarie si experienta de a migra, respondentii au fost grupati
n trei categorii:

a) persoanele absente din gospodarie, care la momentul interviului se aflau peste hotare;

b) persoanele prezente in gospodarie la momentul interviului, care in ultimele 24 de luni, fie
ca: (a) nu au fost peste hotare in genere, fie ca (b) au fost peste hotare, dar nu in scop de
lucru;

C) persoane prezente in gospodarie la momentul interviului, care in ultimele 24 de luni au fost
peste hotare la lucru sau in cautare de lucru.

Chestionarele cercetari. Au fost utilizate 3 chestionare individuale, MFM-A, MFM-B si MFM-
C, respectiv cate un chestionar pentru fiecare din cele trei categorii indicate in punctele a), b) si
c) de mai sus.

Chestionarul MEM-A - chestionar pentru migrantii absenti (categoria a) de mai sus) - persoane
care la momentul interviului se afla peste hotarele tarii, indiferent de scopul plecarii/calatoriei.
Pentru ele au raspuns alti membri ai gospodariei.

Chestionarul MEM-C - chestionar pentru migrantii reintorsi (categoria c) de mai sus) - persoane
care la momentul interviului se afla in gospodarie dar care au fost peste hotare la lucru sau in
cautare de lucru in ultimele 24 luni pana la interviu.

Chestionarul MFM-B - chestionar pentru restul membrilor gospodariei, inclusiv pentru
potentialii migranti (categoria b) de mai sus).

Structura chestionarelor. Intrebirile din chestionare sunt grupate in patru sectiuni, adresate
populatiei {inta:

A. Caracteristici Thainte de prezenta/ultima plecare/calatorie peste hotare;
B. Caracteristici in timpul prezentei/ultimei plecari/célatorii peste hotare;
C. Caracteristici dupa reintoarcerea in tara;

D. Intentia de a pleca peste hotare.

Caracteristici _inainte de prezenta/ultima plecare/calatorie peste hotare (subiecte): tara de
destinatie, durata de sedere in aceastd tard, scopul plecarii/célatoriei, nivelul de educatie,
domeniul de instruire, alte instruiri de pana la plecare, tipul pregatirii/instruirii urmate, nivelul de
cunoastere a limbii (din tara de destinatie), activitatea principald de pana la plecare, statutul
activitafii pand la prezenta/ultima plecare, cdutarea unui loc de muncd in tard, activitatea
economicd, ocupatia statutul profesional la ultimul loc de munca, motivul parasirii ultimului loc
de munca, motivul cautarii unui loc de munca peste hotare, sectorul economic in care intentiona
sd lucreze.

Caracteristici in timpul prezentei/ultimei plecari/calatorii peste hotare (Subiecte): educatia si
instruirea in timpul prezentei/ultimei calatorii, tipul educatiei/instruirii, domeniul de pregatire,
recunoasterea oficiald sau echivalarea studiilor, durata cautarii unui loc de munca peste hotare,
orele de obicei lucrate pe saptamana, activitatea economica, ocupatia statutul profesional, tipul
relatiilor de munca, protectia sociald, dorinta de a fi recunoscute pregatirea si experienta
acumulata peste hotare, volumul remitentelor lunare, utilizarea principald a acestora, inclusiv
investirea in educatie si instruire, castigul mediu lunar, statutul (legal) de sedere in tara de
destinatie.

Caracteristici dupa reintoarcerea in tara: motivul principal pentru care s-a intors in tara.
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Intentia de a pleca peste hotare (subiecte): intentia de a pleca peste hotare in urmatoarele 6 luni,
tara de destinatie, scopul céldtoriei, intentia de a lucra/cauta de lucru, durata (planificatd) de
sedere peste hotare, masurile intreprinse pentru pregatirea plecarii/calatoriei, instruirile in
ultimele 12 luni legate de célatoria planificata, tipul instruirii, domeniul de pregatire urmat, la fel
si intrebari de ordin general privind nivelul de informare al populatiei despre caile legale de
plecare peste hotare in scop de munca.

Metoda de colectare. Datele au fost colectate prin metoda interviului fata-in-fata. Inregistrarea
informatiilor in chestionarele modulului complementar s-a realizat prin intervievarea persoanelor
de 15-64 ani inclusiv, la domiciliul gospodariilor din locuintele cercetate.

Interviurile au fost repartizate uniform de-a lungul trimestrului 1V 2012, realizandu-se o
cercetare continua.

Cercetarea MFM a fost organizata si realizatd cu asistenta Proiectului ,,Gestionarea eficienta a
Migratiei de munca si a calificarilor”, finantat de Uniunea Europeana si implementat in Moldova
de Organizatia Internationala a Muncii, si cu suportul PNUD, UN Women si Guvernul Suediei,
in cadrul proiectului comun ONU ,,Consolidarea sistemului statistic national”. Proiectarea si
dezvoltarea instrumentarului cercetarii a fost realizata in comun cu expertii Departamentului de

Statistica al Biroului International al Muncii (Geneva).



Rezultatele cercetarii
Sumar

Conform datelor rezultate din MFM, in trimestrul IV 2012 fiecare a zecea persoana in varsta de
15-64 ani inclusiv (258 mii, sau 9,9%) se afla peste hotarele tarii la lucru sau in cautare de lucru.
Totodata, (in sensul cercetarii MFM), dimensiunea migratie de munca nu s-a limitat doar la
estimarea numarului persoanelor care se aflau peste hotare la momentul realizarii interviului
(adica in decursul tr. IV 2012), ci s-a studiat comportamentul respondentilor in raport cu acest
fenomen pentru o perioadd mai mare de timp. In consideratie au fost luate si persoanele prezente
in gospodarie (la momentul interviului), care aveau o anumita ,,experienta migrationala”, adica
fusese peste hotare la lucru sau in cautare de lucru in ultimele 24 luni. Numarul estimativ al
acestora este de 168,9 mii persoane sau 6,5% din populatia de 15-64 ani. Prin urmare, numarul
total al migrantilor plecati/reintorsi la momentul interviului conform MFM a constituit 426,9 mii.
Astfel, fiecare a sasea persoana cu varsta cuprinsa intre 15-64 ani inclusiv (16,4% din totalul
populatiei de 15-64 ani) a fost afectata de fenomenul migratia de munca. (Diagrama 1).

Diagrama 1. Populatia de 15-64 ani (structura) in raport cu fenomenul migratia de munca, %

Persoane care nu au fost
peste hotare in utimele 24
luni in scop de munca -

Persoane care au fost peste 83,6%

hotare in ultimele 24 luni
la lucru sau in cautare de
lucru - 6,5%

Persoane plecate peste
hotare la lucru sau in
cautare de lucru la
momentul interviului -
9,9%

Tn continuare datele sunt prezentate pentru persoanele aflate peste hotare la momentul interviului
si pentru persoanele care au fost peste hotare in ultimele 24 luni la lucru sau in cautare de lucru
(migrantii plecati/reintorsi).

Mai bine de 2/3 din totalul migrantilor lucreaza sau au lucrat in Rusia (69,2%). Statele Uniunii
Europene sunt preferate de 1 din 5 migranti (22,2%), majoritatea carora (63,7%) au ales Italia ca
tara de destinatie. Repartizarea dupa tari in functie de sexe scoate in evidenta diferentele gender
la acest indicator. Astfel, barbatii inregistreaza ponderi net superioare fatd de femei In Ukraina
(79,7% barbati si 20,3% femei), Rusia (79,2% barbati si 20,8% femei), Franta (70,0% barbati si
30,0% femei), Portugalia (69,2% barbati si 30,8% femei). Pe de alta parte, femeile predomina in
Turcia (87,6% femei si 12,4% barbati), Israel (82,1% femei si 17,9% barbati), Italia (73,7%
femei si 26,3% barbati). (Tabelul 1).

Tabelul 1. Repartizarea migrantilor dupa tara de destinatie si sexe, %

Total Barbati Femei
Total 100,0 100,0 100,0
Rusia 69,2 81,1 44 4
Italia 14,2 5,5 32,3
Israel 2,5 0,7 6,3
Franta 2,3 2,4 2,2
Turcia 2,1 0,4 57
Ukraina 1,7 2,0 1,1
Alte tari 8,0 79 8,0




Migratia de munca a afectat intr-o proportie mai mare barbatii si mediul rural. Astfel, 2 din 3
persoane plecate/reintoarse sunt barbati (67,6% barbati fatd de 32,4% femei), iar 3 din 4
persoane sunt de origine din mediul rural (75,0%). (Diagrama 2).

Diagrama 2. Repartizarea migrantilor dupa sexe si medii, %

Femei Urban

32,4% 25,0%
Barb(a),tl Rural
67,6% 75,0%

Structura pe grupe de varsta a migrantilor aflati peste hotare si reintorsi este una neuniforma.
Cea mai numeroasa grupa (32,7%) o formeaza persoanele cu varsta cuprinsa intre 25 si 34 ani,
dupa care urmeaza persoanele in varsta de 35-44 ani (24,2%), 15-24 ani (19,4%) si 45-54 ani
(18,8%). Grupa de varsta 55-64 ani cuprinde numai 4,7%.

Analiza migrantilor in functie de sexe si grupe de varsta releva faptul ca majoritatea femeilor
(78,9%) se regasesc in randul persoanelor adulte, 25-54 ani, avand o distributie uniforma intre
grupele de varsta 25-34 ani, 35-44 si 45-54 ani (cate 26-27%) si intr-o proportie mult mai mica,
13,8%, in randul tinerilor (15-24 ani) si, respectiv, 7,3% in randul persoanelor in varsta (55-64
ani). Tn randul barbatilor cea mai mare pondere revine grupei de varsta 25-34 ani (35,6%),
urmatad de barbatii in varsta de 35-44 ani (23,4%) si 15-24 ani (22,2%). Vérsta medie a
migrantilor a constituit-o 36,6 ani pentru barbati si, respectiv, 38,5 ani pentru femei. (Diagrama
3).

Diagrama 3. Repartizarea migrantilor dupa grupe de varsta si sexe, %
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Distributia migrantilor in functie de stare civila la fel scoate in evidenta unele diferente Th aspect
gender. Ponderea migrantilor necasatoriti este mai mare in randul barbatilor, 2 din 5 persoane
(39%), in comparatie cu cea a femeilor - 1 din 4 (23%). Ponderea persoanelor divortate in randul
migrantilor este mai mare la barbati (13%) in comparatie cu femeile (4%), diferenta fiind de 9
p.p. Persoanele vaduve se regdsesc mai cu seama in printre femei (6%), decéat printre barbati
(1%). Aproximativ 3 din 5 migranti sunt persoane casatorite, atat in randul femeilor (59%), cat si
in randul barbatilor (56%). (Diagrama 4).
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Diagrama 4. Repartizarea migrantilor dupa starea civila si sexe, %
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In distributia dupa nivelul de instruire a migrantilor plecati/reintorsi cota principald o detin
persoanele cu studii secundar profesionale, 3 din 10 (31,3%), urmate de persoanele cu studii
primare si gimnaziale, 1 din 4 (27,5%). In randul barbatilor predomina persoanele cu studii
secundar profesionale (36,5%), urmate de cele gimnaziale (28,1%) si liceale/medii generale
(20,1%). Tn randul femeilor predomind persoanele cu studii liceale/medii generale (24,6%), cu
studii gimnaziale (23,5%), secundar profesionale (20,5%) si medii de specialitate (19,1%).
Ponderea persoanelor cu studii superioare la femei depaseste de 2 ori valoarea indicatorului
inregistrat la barbati (11,7% la femei fata de 6,0% la barbati), iar a celor cu studii mediu de
specialitate - de 2,4 ori (19,1% la femei fata de 7,9% la barbati). (Diagrama 5).

Diagrama 5. Repartizarea migrangilor dupa nivelul de instruire si sexe, %
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Caracteristici ale migrantilor inainte de plecarea peste hotare

Din analiza repartizarii migrantilor plecati/reintorsi dupa situatia economica rezulta, ca
majoritatea din ei (54,2%) pana la plecare au fost persoane ocupate: fie ca au avut un loc de
munca platit (33,9% erau salariati) fie ca au avut o afacere proprie/a familiei (20,3% erau non-
salariati). 13,7 la suta din totalul migrantilor pana la plecare erau in cautarea unui loc de munca.
Din réndul persoanelor economic inactive predomina persoanele ocupate cu lucrul casnic in
propria gospodarie (2 din 5 migranti sau 21,3%), urmate de elevi/studenti in cadrul sistemului



national de invatamdnt (SN1) sau participanti in procesul de instruire in afara SNI (5,6%).
(Diagrama 6).

Diagrama 6. Repartizarea migrantilor dupa situatia economica de pana la plecare, %
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In distributia dupa ocupa)tia2 avuta la ultimul loc de munca inainte de plecarea peste hotare
predomind grupa muncitorilor necalificati (41,1%), urmata de grupa muncitorilor calificati n
industrie, constructii, transporturi, telecomunicatii (16,7%) si de grupa lucratorilor din Servicii,
comert si asimilati (12,1%). Disparitati importante se inregistreaza in segregarea ocupationala n
functie de sexe. La barbati cele mai inalte ponderi au fost inregistrate in grupa muncitorilor
necalificati (1 din 2, sau 46,8%) si In grupa muncitorilor calificati in industrie, constructii,
transporturi, telecomunicatii (1 din 5, sau 21,0%). La femei se evidentiaza grupa lucratorilor din
servicii, comert si asimilati (3 din 10, sau 30,3%), grupa muncitorilor necalificati (28,8%), la fel
si grupa specialistilor cu nivelul mediu de calificare (14,3%). De mentionat, ca femeile Tnainte
de plecare au detinut functii/ocupatii cu un nivel de calificare relativ mai inalt decat barbatii.
Astfel, 3 din 10 femei (29,3%) si 1 din 10 barbati (9,0%) anterior au avut o ocupatie cuprinsa in
una din grupele majore 1-4 - grupe de ocupatii cu un nivel de calificare mai inalt. (Tabelul 2).

Tabelul 2. Repartizarea migrantilor dupa ocupatii (la ultimul loc de munca) si sexe, %

Grupe majore de ocupatii conform CORM Total | Barbati | Femei

Total 100,0 100,0 100,0
1. Conducitori si functionari superiori 1,7 1,8 1,6
2. Specialisti cu nivel superior de calificare 54 3,5 9,6
3. Specialisti cu nivel mediu de calificare 7,0 3,6 14,3
4. Functionari administrativi 1,3 0,1 3,8
ii]r;lu;;?itori in servicii, gospodaria de locuinte si deservire comunald, comert si 121 3.7 30,3
6. Lucrétori calificati 1n agricultura, silviculturd, vanatorie, piscicultura si pescuit 3,3 34 3,0
7. Muncitori calificati in Intreprinderi industriale mari si mici, In meserii de tip
artizanal, n constructii, transporturi, telecomunicatii, geologie si prospectarea 16,7 21,0 7,5
geologica
9. Muncitori necalificati 411 46,8 28,8

Alte ocupatii 11,4 16,1 1,1

2 Grupe majore de ocupatii in conformitate cu Clasificatorul Ocupatiilor din Republica Moldova (CORM)
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Repartizarea dupa activitatea economicd® a locului de munca avut pana la plecare releva faptul,
ca majoritatea migrantilor au activat in sectorul agricol (43,3%). Totodatd, la barbati acest
indicator (50,3%) este net superior fata de cel inregistrat la femei (28,4%). Un alt sector
important in care au activat anterior barbatii sunt constructiile (18,1% din total). Tn randul
femeilor, 1 din 4 (26,9%) a lucrat anterior In administratie, invatamant, sandtate, iar 1 din 5
(22,8%) - in comert, hoteluri si restaurante. (Tabelul 3).

Tabelul 3. Repartizarea migrantilor dupa activitatea economica (a ultimului loc de munca) i
sexe, %

Activitati economice conform CAEM Total Barbati Femei
Total 100,0 100,0 100,0
Agricultura, economia vénatului si piscicultura 43,3 50,3 28,4
Industrie 9,5 8,3 12,0
Constructii 13,1 18,1 2,4
Comert cu ridicata si cu amanuntul, hoteluri si restaurante 13,8 9,6 22,8
Transporturi si comunicatii 5,0 6,4 1,9
Administratie publica, invatamant, sanatate si asistenta sociald 12,1 52 26,9
Alte activitati 3,3 2,1 57

Factorii care au determinat plecarea la munca peste hotare sunt in mare parte de natura
economica, reprezentati de lipsa oportunitatilor de a obtine venituri adecvate pentru trai. Astfel,
3 din 4 (76,5%) migranti au indicat ca motiv principal al plecarii peste hotare salariile mici in
Moldova. Printre alte motive au fost invocate lipsa locurilor de munca conform
competentilor/calificarilor avute (8,8%) si conditiile de munca proaste (6,0%). (Diagrama 7).

Diagrama 7. Motivele plecarii peste hotare, %

4,5% 3,9%0,3% 8,8% M Lipsa locurilor de munca conform

6,0% competentelor/calificarii sale in Moldova

M Salarii mici din Moldova

M Conditii de munca proaste in Moldova

M Dorinta de a acumula experienta, carierda
profesionala (dezvoltare)

= Motive familiare (reunire cu familia, a urma
sotul/sotia etc.)

m Altul

76,5%

Din analiza distributiei migrantilor® dupa domeniile® de formare profesionali avuti pana la
plecarea peste hotare rezultd, ca 2 din 5 (39,8%) persoane aveau o pregatire Th domeniul
stiintelor inginere§ti6, 3 din 10 (29,9%) - in domeniul serviciilor’, 1 din 10 (11,8%) - stiinfelor

¥ Activitati economice in conformitate cu Clasificatorul Activitatilor Economice din Moldova (CAEM)

* Doar pentru migrantii cu studii secundar profesionale, medii de specialitate, superioare inclusiv /masterat si
doctorat.

® Domenii generale de pregatire, In conformitate cu Clasificarea Internationald Standard a Educatiei (ISCED), 1997.
® Stiinte ingineresti: mecanicd si prelucrare a metalelor; electricitate si energie; electronica si automatica; chimie si
prelucrare; fabricarea/prelucrarea alimentelor; textile, imbracaminte, pielarit; prelucrare lemn, hartie, plastic, sticl;
arhitectura si urbanism; inginerie in constructii etc.

" Servicii: sfera de deservire (hoteluri si alimentatie; caldtorii si turism; sport si agrement; frizerii, saloane
cosmetologice si alte servicii pentru populatie (curatatorii, spalétorii etc.)); transport; protectia mediului; servicii de
paza si securitate.
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sociale, afacerilor si dreptului®, 6,4% - educatiei®, 4,8% - agriculturii'® si 4,2% - n domeniul
sandtafii si asistentei sociale*. In randul barbatilor ponderi semnificative detin persoanele cu o
pregatire in domeniile stiintelor ingineresti (47,0%) si serviciilor (36,9%). Alte domenii la
barbati se situeaza sub 10%. in randul femeilor, 1 din 4 fie ci are o pregitire in domeniul
stiintelor ingineresti (24,9%), fie Th domeniul stiintelor sociale, afacerilor si dreptului (24,2%);
15,3% - n domeniul serviciilor, 14,5% - al educatiei, si 1 din 10 (10,7%) - Tn domeniul sanatatii
si asistentei sociale.

Repartizarea dupa domeniile de formare profesionala si nivelul de instruire scoate in evidenta
faptul, cd persoanele cu o pregatire in domeniul stiintelor ingineresti predomind in randul
barbatilor cu studii secundar profesionale (50,6%) si medii de specialitate (49,3%). Ponderi
importante detine domeniul servicii (47,7%) in randul barbatilor cu studii secundar profesionale
si cel al stiintelor sociale, afacerilor si dreptului (38,2%) printre barbatii cu studii superioare.

Printre femeile cu studii secundar profesionale predomina cele cu o formare in domeniul
stiintelor ingineresti (45,4%) si serviciilor (36,4%). Printre cele cu studii medii de specialitate
ponderi importante detin domeniile stiinte sociale, afaceri si drept (28,1%), sandtate si asistenta
sociald (26,4%), educatie (16,4%) si agricultura (14,4%). Tn randul femeilor cu studii superioare
1 din 3 are o pregatire fie in domeniul educatiei (34,3%) fie in domeniul stiintelor sociale,
afacerilor si dreptului (33,8%); 1 din 10 (11,5%) - stiintelor umaniste si artelor*?, iar 8,8% - n
domeniul stiintelor ingineresti.

Majoritatea migrantilor (94,5%) nu au urmat careva cursuri sau instruiri in scopul pregatirii
pentru traiul sau lucrul peste hotare. Doar 2,4% barbati si 7,4% femei au mentionat ca Inainte de
plecare au urmat o anumita instruire, din care 70 la suta sunt persoane tinere cu varsta cuprinsa
intre 15 si 35 ani.

In functie de nivelul de cunoastere a limbii vorbite in tara de destinatie (Tnainte de plecare)
migrantii se distribuie dupa cum urmeaza: majoritatea barbatilor (85,7%) si 3 din 5 femei
(62,6%) vorbeau fluent sau puteau comunica/ intelegeau limba vorbita in tara respectiva; 7,3%
barbati si 17,1% femei intelegeau dar nu vorbeau iar 6,2% barbati si 17,6% femei nici nu
vorbeau si nici nu intelegeau limba vorbitd in tara de destinatie. Discrepantele semnificative
inregistrate intre sexe la acest indicator se datoreaza distributiei neuniforme a barbatilor si
femeilor dupa térile de destinatie.

Caracteristici ale migrantilor in timpul ultimei plecari peste hotare

Majoritatea migrantilor (96,1%) au reusit sa-si gaseasca un loc de munca peste hotare inclusiv
intr-o perioada relativ scurta de timp. 3 din 4 migranti (75,0%) fie ca aveau deja un loc de munca
asigurat la momentul sosirii n tara de destinatie, fie ca reusise si se incadreze in munca intr-o
perioada de timp mai mica decat o luna. Peste o luna dupa sosire s-au angajat 10,0 % migranti,
5,2% - peste 2 luni si doar 5,6% au avut nevoie de 3 sau mai multe luni pentru a gasi un loc de
muncad. Durata de timp, necesara angajarii este de 0,56 luni in medie pentru un migrant, sau
aproximativ 2 saptamani.

® Stiinte sociale, afaceri si drept: stiinte sociale si de comportament (sociologie, politologie, demografie, psihologie,
geografie, economie, drept etc.); jurnalism si informatii (jurnalism, biblioteci, informatii, arhivare); afaceri si
administrare (marketing si publicitate; finante, banci, asigurari; contabilitate §i impozitare, management si
administratie; secretariat $i munca de birou; activitate profesionald).

° Educatie: pedagogie si stiinta educatiei.

19 Agricultur: productie animali si a culturilor agricole; horticultura; silviculturd; piscicultura si medicina
veterinara.

1 Sanatate si asistentd sociala: medicina, servicii medicale, asistente si infirmieri, stomatologie, asistenta sociala si
consiliere.

12 Stiinte umaniste si arte: pictura, sculptura, desen; muzica, dansuri; design; religie si teologie; limba si culturi
straine/moderne
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In tara de destinatie (analogic situatiei de pana la plecare) majoritatea migrantilor nu au urmat
careva instruire / formare profesionala. Acest fapt a fost confirmat de 9 din 10 (90,5%) persoane,
inclusiv 92,4% barbati si 86,5% femei.

La fel, aflandu-se peste hotare, migrantii moldoveni practic nu solicita recunoasterea oficiala sau
echivalarea studiilor (diplomelor / certificatelor) pe care le au. Astfel, 4 din 5 (80,0%) persoane
au declarat ca nu au ncercat si nici nu intentioneaza sa o faca. Doar 2,2% au intreprins pasi
concreti pentru a obtine echivalarea studiilor. Nu au fost inregistrate diferente in aspect gender la
acest indicator.

Pe de alta parte, fiecare al patrulea migrant reintors (26,0%) a recunoscut ca ar dori sa obtina un
certificat, care ar confirma faptul ca are pregatire si experienta necesara pentru a practica in
Moldova aceiasi meserie/profesie pe care a avut-0 peste hotare. Din randul acestora, 62 la suta
sunt persoane in varstd de 25-44 ani, iar 17,5% - tineri in varsta de 15-24 ani. In functie de
nivelul de educatie, cele mai mari ponderi le detin persoanele cu studii secundar profesionale
(35,3%) si cele cu studii gimnaziale (26,6%).

Distributia migrantilor plecati/reintorsi dupa ocupatiile avute peste hotare difera semnificativ de
structura ocupationald a acestora de pana la plecare. Astfel, 2 din 5 migranti lucreaza in calitate
de muncitori calificati in industrie, constructii, transporturi, telecomunicatii (43,8% fata de
16,7% de pana la plecare), 3 din 10 - ca muncitori necalificati (29,0% fata de 41,1% de péana la
plecare), 16,7% - in calitate de lucratori din servicii, comert si asimilati (fata de 12,1% inainte
de plecare). (Tabelul 4).

Tabelul 4. Repartizarea migrantilor dupa ocupatii 1a locul de munca inainte de plecare i in
timpul aflarii peste hotare, %

Tnainte n
Grupe majore de ocupatii conform CORM de timpul
plecare | plecarii
Total 100,0 100,0
1. Conducitori si functionari superiori 1,7 0,9
2. Specialisti cu nivel superior de calificare 54 0,9
3. Specialisti cu nivel mediu de calificare 7,0 0,8
4. Functionari administrativi 13 0,2
5. Lucritori in servicii, gospodiria de locuinte si deservire comunald, comert si asimilati 12,1 16,7
6. Lucritori calificati in agricultur, silviculturd, vanitorie, pisciculturd si pescuit 33 0,3
7. Muncitori calificati in intreprinderi industriale mari si mici, in meserii de tip artizanal, in 16,7 43,8
constructii, transporturi, telecomunicatii, geologie si prospectarea geologica
9. Muncitori necalificati 411 29,0
Alte ocupatii 11,4 7,4

Repartizarea in functie de activitatea economica a locului de munca releva faptul, ca mai bine de
jumatate din totalul migrantilor (56,5%) si 3 din 4 (75,3%) barbati au activat/activeaza peste
hotare in domeniul constructiilor. Inainte de plecare acesti indicatori au constituit 13,1% si,
respectiv, 18,1%. Pe locul doi in rédndul celor mai raspandite domenii de activitate peste hotare se
situeaza serviciile acordate gospoddriilor particulare/private ale populatiei (18,7% din total). Tn
cadrul acestora majoritatea o constituie femeile (92,8% femei si 7,2% barbati). La fel, prestarea
serviciilor gospodariilor particulare este activitatea economicd principala pentru jumatate
(53,8%) din totalul femeilor migrante. Comertul se situeaza pe locul trei, fiind Tnregistrat la 1 din
10 migranti (9,7%) si intalnit mai frecvent in randul femeilor (13,4%) decat al barbatilor (7,9%).
(Tabelul 5).
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Tabelul 5. Repartizarea migrantilor dupa activitatea economica a locului de munca inainte de
plecare si in timpul aflarii peste hotare, %

Tnainte de plecare | In timpul plecarii
Total 100,0 100,0
Agricultura, economia vanatului si silvicultura 43,3 2,8
Industrie 9,5 2,6
Constructii 13,1 56,5
Comert 11,6 9,7
Hoteluri si restaurante 2,2 3,6
Transporturi $i comunicatii 5,0 3,6
Servicii acordate gospodariilor particulare ale populatiei 0,2 18,7
Alte activitati 15,1 2,5

Distributia dupa statutul profesional scoate in evidentd faptul, ca majoritatea migrantilor
lucreaza peste hotare in calitate de salariati (4 din 5 sau 83,5%), urmati de lucratori pe cont
propriu (14,9 %). Patronii si lucratorii familiali neremunerayi detin ponderi nesemnificative n
randul migrantilor.

Din analiza distributiei salariatilor in functie de tipul relatiilor de munca avut peste hotare
rezultd, ca doar 1 din 4 persoane (26,3%) avea un contract de munca incheiat, fie pe o perioada
determinata (17%), fie pe o perioadd nedeterminata (9,3%). In randul acestor persoane doar
11,4% au avut un contract incheiat pana a pleca peste hotare, majoritatea (86,3%) au semnat
contractul de muncd in tara de destinatie. Aproximativ 2/3 (64,6%) din totalul salariatilor
lucreaza peste hotare doar in baza unor intelegeri verbale, fard a avea contracte de munca in
scris. (Diagrama 8).

Diagrama 8: Repartizarea migrantilor dupa tipul relagiilor de munca la locul de munca peste
hotare, %

fara contract de munca
(intelegere verbald) pe o
perioada nelimitata - 28,2%

contract de munca temporar

fara contract de munci (perioada limitatd) - 17,0%

(intelegere verbala) pe o
perioada limitata - 36,4%

contract de munca permanent
(perioada nelimitata) - 9,3%

In tara de destinatie salariati beneficiaza de o anumita protectie sociald, care pare a fi totusi
destul de modesta. Astfel, 17,8% au declarat ca beneficiazd la locul de muncd de asigurare
medicald, 14,8% - de concediu medical platit, 13,2% - de concediu anual platit; pentru 1 din 10
angajatorul plateste contributii in fondul de pensii (11,1%) sau salariatul beneficiaza de
indemnizatie pentru accidente de munca (10,8%), doar 4,2% sunt asigurati in caz de somaj. De
plati pentru ore suplimentare de lucru beneficiaza 1 din 4 salariati (27,8%) iar 4 din 5 (81,6%) au
declarat ca saptdmanal beneficiaza de zile de odihna.

Majoritatea migrantilor (81,3%) au declarat ca transfera/transmit bani familiilor. Din randul
acestora, o treime (35,8%) transfera/trimit sub 500 USD, 12,4% - intre 500 si 800 USD, si 7,2%
transfera/trimite mai mult de 800 USD lunar. Au refuzat sau nu au stiut raspunsul la aceasta

13



intrebare un sfert din numarul total de migranti. Aproape fiecare al cincilea migrant (18,7%) a
declarat ca nu transfera/trimite bani acasa.

Diagrama 9: Repartizarea migrantilor dupa suma banilor transferati/trimisi in medie pe lunda in
ultimii 2 ani, %

35,8%

20,0%

18,7%
12,4%

7.2%
. =

Nimic sub 500% 501 - 800% peste 800$ Refuz Nu stie

Modalitatile mai frecvent utilizate de transmitere a banilor de peste hotare sunt sistemele rapide
de transfer (50,6%) si aducerea personala a banilor (31,2%) (in timpul vizetelor in tara). 1 din
10 migranti (10,8%) obisnuieste sa transmita banii prin intermediul unor curieri iar 4,6% - prin
intermediul rudelor sau prietenilor.

Familiile migrantilor utilizeaza banii primiti de peste hotare in principal pentru acoperirea
cheltuielilor curente ale gospodariei (hrand, imbracaminte, plata serviciilor etc.), fapt confirmat
de 88,9 la suta din respondenti (care trimit bani acasd). Pentru fiecare al 2-ea migrant (49,7%) la
fel de importante sunt cheltuielile legate de procurarea, reparagia sau constructia
caselor/locuintelor, iar pentru fiecare al treilea (36,0%) - procurarea bunurilor de folosinta
durabild (automobil, TV, computer etc.). Alte scopuri de utilizare a banilor primiti sunt:
achitarea/plata datoriilor (16,7%), plata pentru tratament (13,1%), plata pentru studiile
membrilor familiei (12,6%), investitii in agriculturad (10,2%), odihna/distractie (6,0%). 3 din 10
(28,7%) au raspuns ca economisesc banii primiti.

Pentru 44,5% din migranti marimea salariului mediu ridicat peste hotare are valori cuprinse intre
500 si 1000 USD, 13,3 la suta au avut salarii de peste 1000 USD, iar 8,9% au declarat ca salariul
obtinut a fost sub 500 USD. (1/3 din migranti nu au raspuns la intrebare).

Conform statutului de sedere in tara gazda aproape fiecare al doilea migrant (47,5%) are doar
inregistrare temporara (55,5% la barbati si 30,6% la femei). Mai bine de un sfert (27,0%) - au
permis de sedere si permis de lucru (22,8% la barbati si 35,6% la femei), 6,3% au doar permis de
sedere (4,6% la barbati si 9,7% la femei) iar 1 din 10 migranti (11,8%) se afld in tara de
destinatie fara statut legal (9,9% la barbati si 15,7% la femei). Valorile acestui indicator difera
mult in dependenta de tara de destinatie. Astfel, in tarile UE, fiecare al doilea migrant (49, %) are
permis de sedere si permis de lucru, 1 din 4 (24,1%) - are doar permis de sedere, iar fiecare al 9-
ea migrant (16,0%) nu are un statut legal. Pe de alta parte, in Rusia, 2 din 3 (67,2%) migranti au
doar inregistrare temporara, 1 din 5 (18,3%) are permis de sedere si permis de lucru si 7,8% nu
au un statut legal.

In functie de motivele reintoarcerii in tard 1 din 4 migranti (27,4%) au indicat responsabilitatile
familiale, 1 din 10 a venit in vacantd/concediu (11,5%), sau nu a gasit de lucru (10,4%), sau
pentru a se ocupa de perfectarea documentelor (10,2%). Aproximativ aceleasi ponderi le au si
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migrantii care s-au intors fie ca pe motive de sanatate (9,4%), fie ca si-au realizat scopul avut
(9,0%). Din cauza conditiilor de munca proaste, a salariilor mici; a inselarii, exploatarii sau a
nesigurantei s-au intors acasa 7,3% din migranti. (Tabelul 6).

Tabelul 6. Repartizarea migrantilor dupa motivele reintoarcerii in tard, %

Total 100,0
Vacanta / concediu 11,5
Inregistrare / pregitirea documentelor pentru legalizare 10,2
Responsabilitati familiale 27,4
Expirarea contractului / permisului de lucru 6,0
Motive de sanatate 9,4
Nu a gasit de lucru / clienti peste hotare 10,4
Lucru sezonier 59
Realizarea/atingerea scopului 9,0
Conditii proaste de munca/salarii mici; nesiguranta/instabilitate, exploatare/ingelare,

stoarcere/jecmaneala 7,3
Alte motive 2,9

Intentia de a pleca peste hotare

Tn cadrul cercetirii MFM a fost estimat si numirul persoanelor care intentionau si plece peste
hotarele tarii in urmatoarele 6 luni dupa realizarea interviului. Dar aceasta nu insecamna neaparat
ca dorintele respondentilor se vor realiza n realitate. Intrebarile ce tin de ,,intentiile de a pleca
peste hotare” au fost adresate atit migrantilor reintorsi, cat si persoanelor care nu au fost peste
hotare 1n scop de munca in ultimele 24 luni.

Astfel, 7,9% din numarul total al populatiei de 15-64 ani (peste 207 mii) au declarat ca
intentioneaza sa plece peste hotare in urmatoarele 6 luni. Distributia acestor persoane in functie
de scopul calatoriei este urmatoarea: fiecare a 6-ea persoana (17,3%) planifica sa-si viziteze
rudele, prietenii, 5,1% - aveau ca scop afacerile/interesele de serviciu, 3,0% - doreau sa plece in
turism, iar majoritatea, peste 70 la sutd (145,2 mii), planifica si plece in scop de munca. In
randul celor din urma, 2 din 5 (38,7%) au declarat ca deja au un loc de munca peste hotare, in
timp ce restul (61,3%) doar aveau de gand sa caute de lucru. De mentionat, ¢ peste 90 la suta
(50,7 mii) din persoanele cu locuri de munca asigurate peste hotare (la care intentionau sa se
intoarca), sunt migrantii reintorsi.
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Tabelul 1. Distributia migrantilor dupi anul in care acestia au plecat peste hotare pentru
prima data, sexe si medii

mii persoane
Anul 1n care migrantii au plecailt peste hotare Total Barbati | Femei | Urban | Rural
pentru prima data

Total 426,9 2887 1382 1065 3204
Pana-n 2007 88,7 53,2 35,5 29,9 58,8
2008 21,2 11,6 9,6 4,2 17,0
2009 25,9 18,0 7,9 6,6 19,2
2010 36,6 23,2 13,4 9,8 26,8
2011 95,1 68,2 26,9 20,7 74,4
2012 159,4 1145 449 353 1242

Tabelul 2. Distributia migrantilor dupi tara de destinatie, sexe si medii

mii persoane

Tara de destinatie Total Barbati | Femei | Urban | Rural

Total 426,9  288,7 1382 1065 3204
UE 27 de tari 95,0 398 552 31,2 638

din care:
Italia 60,5 159 446 20,3 40,2
Franta 10,0 7,0 3,0 2,4 7,6
Portugalia 3,9 2,7 1,2 1,6 2,3
Grecia 3,3 1,3 2,0 2,0 1,3
Germania 2,8 2.3 0,5 0,4 2,4
Irlanda 2,6 1,9 0,7 1,0 1,7
Cehia 2,5 1,7 0,7 - 2,5
Romania 2,6 1,8 0,8 2,0 0,7
Spania 2,1 1,7 0,4 0,6 1,6
Rusia 2954 2340 614 643 2311
Restul lumii 36,5 149 217 110 256
din care:

Israel 10,6 2,0 8,7 1,4 9,2
Turcia 8,9 1,0 7.8 1,9 7,0
Ucraina 7,4 5,9 1,5 2,5 4.9
SUA 59 3,4 2,5 4,2 1,7
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Tabelul 3. Distributia migrantilor dupa nivelul de instruire inainte de plecare peste hotare,
sexe si medii

mii persoane
nivel de instruisrsz(?{arirrlﬁt(ej Iclj’e plecare peste Total Migranti aflati reinwlvlrls%rg:%este
hotare peste hotare hotare™

Total 426,9 258,0 168,9
Superior 34,5 22,4 12,1
Mediu de specialitate 49,3 26,5 22,8
Secundar profesional 133,6 77,7 56,0
Liceal, mediu general 92,0 56,3 35,7
Gimnazial 1135 73,1 40,3
Primar /fara scoala absolvita 4,0 2,1 1,9
Barbati 288,7 169,8 118,9
Superior 18,3 12,6 5,7
Mediu de specialitate 22,9 11,3 11,5
Secundar profesional 105,4 57,2 48,2
Liceal, mediu general 58,0 34,0 23,9
Gimnazial 81,1 53,1 28,0
Primar /fara scoala absolvita 31 1,6 1,6
Femei 138,2 88,2 49,9
Superior 16,2 9,8 6,4
Mediu de specialitate 26,4 15,1 11,3
Secundar profesional 28,3 20,5 78
Liceal, mediu general 34,0 22,2 11,8
Gimnazial 32,4 20,1 12,4
Primar /fara scoala absolvita 0,9 0,5 0,4
Urban 106,5 64,8 41,7
Superior 16,4 10,4 6,0
Mediu de specialitate 20,7 9,4 11,3
Secundar profesional 35,8 22,8 13,0
Liceal, mediu general 20,7 13,7 7,0
Gimnazial 12,5 8,0 4,5
Primar /fara scoala absolvita 0,4 0,4 0,0
Rural 320,4 193,3 127,2
Superior 18,1 12,0 6,1
Mediu de specialitate 28,6 17,0 11,6
Secundar profesional 97,9 54,9 43,0
Liceal, mediu general 71,3 42,6 28,7
Gimnazial 101,0 65,1 35,9
Primar /fara scoala absolvita 3,6 1,7 1,9

13 persoane prezente in gospodarie la momentul interviului, care in ultimele 24 de luni au fost peste hotare la lucru
sau n cautare de lucru.
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Tabelul 4. Distributia migrantilor dupa nivelul de educatie inainte de plecare peste hotare
si grupe de varsta, sexe si medii

mii persoane
Sexe, medii, Grupe de varsta
nivelul de educatie Thainte de plecare Total | 15-24 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64
peste hotare ani ani ani ani ani

Total 426,9 830 1398 1035 80,4 20,3
Superior 34,5 3,6 16,5 6,2 53 2,8
Mediu de specialitate 49,3 2,6 13,7 12,7 16,0 4,3
Secundar profesional 133,6 21,6 32,7 39,6 34,1 5,6
Liceal, mediu general 92,0 22,5 27,0 20,3 17,7 4,5
Gimnazial 1135 31,7 47,5 24,1 73 2,9
Primar sau fara scoala primara 4,0 0,9 2,4 0,5 - 0,1
Barbati 288,7 64,0  102,7 67,5 44,4 10,1
Superior 18,3 1,6 9,4 3,0 2,9 1,4
Mediu de specialitate 22,9 1,4 8,9 6,0 53 1,3
Secundar profesional 105,4 18,7 28,2 31,1 23,1 4,3
Liceal, mediu general 58,0 16,7 18,2 12,3 8,6 2,2
Gimnazial 81,1 25,1 35,9 14,7 4,5 0,9
Primar sau fara scoala primara 31 0,5 2.1 0,4 - 0,1
Femei 138,2 19,0 37,1 36,0 36,0 10,2
Superior 16,2 2,0 7,1 32 2,4 1,5
Mediu de specialitate 26,4 1,3 4,8 6,7 10,7 3,0
Secundar profesional 28,3 2,8 4,5 8,5 11,1 1,4
Liceal, mediu general 34,0 59 8,8 8,0 9,1 2,3
Gimnazial 32,4 6,6 11,6 9,4 2,8 2,1
Primar sau fara scoald primara 0,9 0,4 0,3 0,2 - -
Urban 106,5 14,9 34,9 24,8 23,0 8,8
Superior 16,4 1,0 6,9 4,2 3,0 1,2
Mediu de specialitate 20,7 0,2 7,7 4,6 5,7 2,6
Secundar profesional 35,8 2,8 9,7 9,6 11,7 1,9
Liceal, mediu general 20,7 8,3 5,1 3,0 2,5 1,8
Gimnazial 12,5 2,6 5,1 34 - 1,3
Primar sau fara scoald primara 0,4 - 0,4 - - -
Rural 320,4 68,1 1048 78,7 57,4 11,4
Superior 18,1 2,6 9,5 2,0 2,3 1,6
Mediu de specialitate 28,6 2,4 6,0 8,1 10,3 1,7
Secundar profesional 97,9 18,8 22,9 29,9 22,5 37
Liceal, mediu general 71,3 14,2 21,9 17,3 15,2 2,7
Gimnazial 101,0 29,1 42,4 20,7 7.3 1,6
Primar sau féara scoala primara 3.6 0,9 2,0 0,5 - 0,1
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Tabelul 5. Distributia migrantilor dupa nivelu de instruire Tnainte de plecare peste hotare
si tara de destinatie

mii persoane
Nivel de instruire
Total . Liceal, Qimnazial/ <
Tara de destinatie Superior slfz\)/(lai(ij;llji ti?e p?c??eusri]gzgl mediu pnm:cros;l; fara
general absolvita
Total 426,9 34,5 49,3 133,6 92,0 117,5
UE 27 95,0 14,3 16,1 24,0 20,2 20,4
din care:
Italia 60,5 8,5 10,4 17,1 12,5 11,9
Franta 10,0 0,9 1,4 1,7 2,0 4,0
Portugalia 3,9 0,5 0,2 1,7 0,7 0,9
Grecia 3,3 0,7 0,8 0,5 0,3 1,0
Germania 2,8 0,5 1,1 0,4 0,5 0,3
Irlanda 2,6 0,6 0,3 0,9 0,9 -
Cehia 2,5 - 0,5 0,7 0,5 0,8
Romania 2,6 1,6 0,2 - 0,6 0,2
Spania 2,1 - 0,7 0,2 0,5 0,7
Rusia 295,4 14,3 29,2 101,8 62,4 87,7
Restul lumii 36,5 6,0 4,0 7.8 9,4 9,4
din care:
Israel 10,6 0,4 1,9 2,9 3,0 2,5
Turcia 8,9 0,7 1,1 1,5 2,1 34
Ucraina 7.4 1,5 0,7 2,4 0,1 2,7
SUA 59 2,3 - 0,4 31 -
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Tabelul 6. Distributia migrantilor dupa domeniul de instruire Tnainte de plecare peste
hotare si grupe de varsta, sexe si medii

mii persoane
Sexe, medii, Grupe de varsta
domeniul de instruire Tnainte de plecare | Total | 15-24 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64
peste hotare ani ani ani ani ani

Total 217,5% 27,9 62,9 58,5 S 12,7
Educatie 13,8 0,9 3,8 3,0 4.8 1,3
Stiinte umaniste si arte 4,4 - 2,6 1,1 0,6 0,2
Stiinte sociale, afaceri si drept 25,8 2,2 9,7 54 6,9 1,7
Stiinta 2,3 1,1 0,2 04 0,6 -
Inginerie, prelucrare {i constructii 86,5 15,9 24,9 23,0 18,4 4,3
Agricultura 10,4 - 2,8 1,9 4,1 1,7
Sanatate si asistenta sociala 9,1 0,6 2,0 37 2,4 0,4
Servicii 64,9 7,3 17,0 19,7 17,8 32
Necunoscute 0,3 - - 0,3 - -
Barbati 146,6 21,7 46,5 40,1 31,3 6,9
Educatie 3,6 0,2 1,1 0,5 14 0,2
Stiinte umaniste si arte 2.4 - 0,9 1,0 0,6 -
Stiinte sociale, afaceri si drept 8,6 0,4 5,6 1,2 0,7 0,6
Stiinta 2,2 1,1 0,2 04 0,5 -
Inginerie, prelucrare ti constructii 68,8 14,9 21,6 18,1 11,7 2,6
Agricultura 5,2 - 1,8 1,3 1,5 0,6
Sanatate si asistenta sociala 15 - 0,5 0,6 0,4 -
Servicii 54,1 5,2 14,8 16,8 14,6 2,8
Necunoscute 0,3 - - 0,3 - -
Femei 70,9 6,1 16,4 18,4 24,1 58
Educatie 10,3 0,7 2,6 2,5 3,4 11
Stiinte umaniste si arte 2,0 - 1,7 0,2 - 0,2
Stiinte sociale, afaceri si drept 17,2 1,7 4,1 4,1 6,2 11
Stiinta 01 - - - 0,1 -
Inginerie, prelucrare ti constructii 17,7 1,0 3,3 49 6,7 1,7
Agricultura 5,2 - 1,0 0,6 2,6 1,0
Sanatate si asistenta sociala 7,6 0,6 1,5 31 2,0 04
Servicii 10,8 2,1 2,3 2,9 3,2 0,3
Necunoscute - - - - - -
Urban 72,9 4,0 24,4 18,4 20,4 57
Educatie 45 - 1,7 1,3 1,2 0,2
Stiinte umaniste si arte 2,8 - 2,1 0,3 0,3 0,2
Stiinte sociale, afaceri si drept 11,8 0,2 3,9 33 33 1,2
Stiinta 14 07 - 0,2 05 -
Inginerie, prelucrare {i constructii 32,4 2,1 10,4 75 9,9 2,4

1 persoane care au avut nivel de instruire Superior, Mediu de specialitate si Secundar profesional
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mii persoane

Sexe, medii, Grupe de varsta
domeniul de instruire Tnainte de plecare | Total | 15-24 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64

peste hotare ani ani ani ani ani
Agricultura 3,8 - 1,9 0,3 0,8 0,9
Sanatate si asistenta sociala 37 0,4 0,7 15 1,0 0,2
Servicii 12,6 0,7 36 41 3,4 0,8
Necunoscute - - - - - -
Rural 144.6 23,8 38,5 40,1 35,0 71
Educatie 9,3 0,9 2,0 1,7 3,6 11
Stiinte umaniste si arte 1,6 - 0,5 0,9 0,3 -
Stiinte sociale, afaceri si drept 13,9 1,9 58 2,1 3,6 0,5
Stiinta 0,9 0,4 0,2 0,2 0,1 -
Inginerie, prelucrare ti constructii 54,1 13,8 14,5 15,5 8,5 2,0
Agricultura 6,6 - 0,9 1,6 33 0,8
Sanatate si asistenta sociala 54 0,2 1,3 2,2 1,4 0,2
Servicii 52,4 6,6 13,4 15,6 14,3 2,4
Necunoscute 0,3 - - 0,3 - -
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Tabelul 7. Distributia migrantilor dupa situatia economica Tnainte de plecare peste hotare
si grupe de varsta, sexe si medii

mii persoane
Sexe, medii, Grupe de varsta
situatia economica Tnainte de plecare Total | 15-24 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64
peste hotare ani ani ani ani ani

Total 426,9 830 1398 1035 80,4 20,3
Avea un loc de munca platit 144,6 12,4 45,0 39,1 38,1 10,0
Avea o afacere a familiei 86,8 11,7 25,3 25,0 20,3 4,6
Elev, student Tn cadrul sistemului national
de Tnvatamant (scolarizare) 26,1 18,4 6,9 0,4 0,3 -
Instruire Tn afara sistemului national de
Tnvatamant (cursuri, lectii private etc.) 0,9 0,6 0,3 - - -
Activitati de voluntariat sau neplatite 2,2 1,2 - 0,9 0,2 -
Pensionar (toate categoriile: limita de
varsta, invaliditate, pierdere a
intretinatorului) 2,0 - - 0,3 1,2 05
Casnic(a) sau ajutor in gospodarie si/sau
grija membrilor gospodariei 136,5 29,8 51,5 335 17,7 4,0
Activitati recreative (sociale, culturale,
distractive) 26,2 8,4 9,6 4,3 2,7 1,2
Altul 1,7 0,5 1,1 - - -
Barbati 288,7 640 1027 67,5 44,4 10,1
Avea un loc de munca platit 87,8 9,4 30,1 24,7 19,8 3,8
Avea o afacere a familiei 70,3 10,4 22,3 20,0 14,2 3,3
Elev, student in cadrul sistemului national
de Tnvatamant (scolarizare) 18,9 13,5 4,9 0,2 0,3 -
Instruire Tn afara sistemului national de
fnvatamant (cursuri, lectii private etc.) 0,3 - 0,3 - - -
Activitati de voluntariat sau neplatite 1,8 1,0 - 0,9 - -
Pensionar (toate categoriile: limita de
varsta, invaliditate, pierdere a
intretinatorului) 1,5 - - 0,3 0,8 0,4
Casnic(a) sau ajutor in gospodarie si/sau
grija membrilor gospodariei 83,2 22,4 34,7 17,8 6,9 1,4
Activitati recreative (sociale, culturale,
distractive) 23,6 6,8 9,6 3,6 2,4 1,2
Altul 1,3 0,5 0,7 - - -
Femei 138,2 19,0 37,1 36,0 36,0 10,2
Avea un loc de munca platit 56,8 3,0 14,9 14,4 18,3 6,2
Avea o afacere a familiei 16,6 1,2 3,0 4,9 6,1 1,3
Elev, student Tn cadrul sistemului national
de Tnvatamant (scolarizare) 71 4,9 2,0 0,2 - -
Instruire Tn afara sistemului national de
Tnvatamant (cursuri, lectii private etc.) 0,6 0,6 - - - -
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mii persoane

Sexe, medii, Grupe de varsta
situatia economica Tnainte de plecare Total | 15-24 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64
peste hotare ani ani ani ani ani
Activitati de voluntariat sau neplatite 0,4 0,2 - - 0,2 -
Pensionar (toate categoriile: limita de
varsta, invaliditate, pierdere a
intretinatorului) 0,5 - - - 0,4 0,1
Casnic(a) sau ajutor in gospodarie si/sau
grija membrilor gospodariei 53,3 7.4 16,8 15,7 10,7 2,6
Activitati recreative (sociale, culturale,
distractive) 2,6 1,6 - 0,7 0,3 -
Altul 0,4 - 0,4 - - .
Urban 106,5 14,9 34,9 24,8 23,0 8,8
Avea un loc de munca platit 55,5 2,8 17,3 14,3 15,7 53
Avea o afacere a familiei 9,7 0,3 1,7 2,8 3,8 1,1
Elev, student Tn cadrul sistemului national
de Tnvatamant (scolarizare) 79 55 2,1 - 0,3 -
Instruire Tn afara sistemului national de
Tnvatamant (cursuri, lectii private etc.) - - - - - -
Activitati de voluntariat sau neplatite 1,8 1,0 - 0,9 - -
Pensionar (toate categoriile: limita de
varsta, invaliditate, pierdere a
intretinatorului) - - - - - -
Casnic(a) sau ajutor in gospodarie si/sau
grija membrilor gospodariei 24,7 4,1 10,3 5,7 2,7 2,0
Activitati recreative (sociale, culturale,
distractive) 57 1,2 2,4 1,2 05 0,4
Altul 1,1 - 1,1 - - -
Rural 320,4 68,1 1048 78,7 57,4 11,4
Avea un loc de munca platit 89,1 9,5 27,7 24,7 22,5 4,7
Avea o afacere a familiei 77,1 11,4 23,6 22,2 16,5 3,5
Elev, student in cadrul sistemului national
de Tnvatamant (scolarizare) 18,2 12,9 4,8 0,4 - -
Instruire Tn afara sistemului national de
fnvatamant (cursuri, lectii private etc.) 0,9 0,6 0,3 - - -
Activitati de voluntariat sau neplatite 0,4 0,2 - - 0,2 -
Pensionar (toate categoriile: limita de
varsta, invaliditate, pierdere a
intretinatorului) 2,0 - - 0,3 1,2 05
Casnic(a) sau ajutor in gospodarie si/sau
grija membrilor gospodariei 111,8 25,7 41,2 27,9 15,0 2,0
Activitati recreative (sociale, culturale,
distractive) 20,6 7,2 73 31 2,2 0,8
Altul 0,5 0,5 - - - -
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Tabelul 8. Distributia migrantilor dupi ocupatii la ultimul loc de munci nainte de plecare

peste hotare si grupe de varsta, sexe si medii

mii persoane
Sexe, medii, Grupe de varsta
ocupatii la ultimul loc de munca Tnainte | Total | 15-24 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64
de plecare peste hotare ani ani ani ani ani

Total 235,4% 253 71,0 65,0 59,3 14,8
Conducatori si functionari superiori 4,0 0,0 0,3 1,4 1,8 0,5
Specialisti cu nivel superior de calificare 12,8 0,7 48 2.7 2.8 1,8
Specialisti cu nivel mediu de calificare 16,5 0,3 5,2 5,1 45 1,4
Functionari administrativi 3,0 0,2 1,6 0,6 0,2 0,3
Lucratori in servicii, gospodaria de
locuinte si deservire comunala, comert si
asimilati 28,5 2,3 55 71 11,0 2,6
Lucratori calificati in agricultura,
silvicultura, vanatorie, piscicultura si
pescuit 7.7 0,7 3,0 1,3 2,2 0,5
Muncitori calificati in intreprinderi
industriale mari si mici, in meserii de tip
artizanal, In constructii, transporturi,
telecomunicatii, geologie si prospectarea
geologica 39,3 5,2 14,3 11,0 7,0 1,8
Muncitori necalificati 96,8 13,2 30,9 27,8 21,0 3,8
Alte ocupatii 26,8 2,6 5,6 7,8 8,8 1,9
Barbati 161,0 20,9 53,2 45,1 34,6 7,3
Conducatori si functionari superiori 2.8 - - 1,4 1,2 0,2
Specialisti cu nivel superior de calificare 5,6 0,7 1,5 1,4 1,5 0,5
Specialisti cu nivel mediu de calificare 5,9 0,1 3,3 1,6 0,8 0,1
Functionari administrativi 0,2 - - 0,2 - .
Lucrétori in servicii, gospodaria de
locuinte si deservire comunala, comert si
asimilati 5,9 1,1 1,4 1,3 1,8 0,4
Lucrétori calificati in agricultura,
silvicultura, vanatorie, piscicultura si
pescuit 5,5 0,5 2,7 0,9 1,2 0,2
Muncitori calificati n intreprinderi
industriale mari si mici, in meserii de tip
artizanal, in constructii, transporturi,
telecomunicatii, geologie §i prospectarea
geologica 33,7 4,0 13,1 9,9 5,6 1,1
Muncitori necalificati 75,4 11,8 25,6 21,1 13,9 2,8
Alte ocupatii 25,9 2,6 5,6 7,2 8,6 1,9

15 persoancle care au avut un loc de munci sau o afacere in Moldova inainte de plecare peste hotare
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mii persoane

Sexe, medii, Grupe de varsta
ocupatii la ultimul loc de munca Thainte | Total | 15-24 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64
de plecare peste hotare ani ani ani ani ani
Femei 74,4 4,5 17,9 19,9 24,7 7,5
Conducatori si functionari superiori 1,2 - 0,3 0,0 0,6 0,4
Specialisti cu nivel superior de calificare 7.2 0,0 33 1,3 1,3 1,3
Specialisti cu nivel mediu de calificare 10,7 0,2 1,9 35 3,7 1,3
Functionari administrativi 2,8 0,2 1,6 0,4 0,2 0,3
Lucratori in servicii, gospodaria de
locuinte si deservire comunala, comert si
asimilati 22,5 1,2 41 5,8 9,2 2,2
Lucratori calificati In agricultura,
silvicultura, vanatorie, piscicultura si
pescuit 2,2 0,2 0,3 0,4 1,0 0,3
Muncitori calificati in intreprinderi
industriale mari si mici, in meserii de tip
artizanal, Tn constructii, transporturi,
telecomunicatii, geologie si prospectarea
geologica 5,6 1,1 1,2 1,1 1,4 0,7
Muncitori necalificati 214 1,4 5,2 6,7 71 1,0
Alte ocupatii 0,8 - 0,0 0,7 0,2 -
Urban 66,3 3,8 19,4 17,1 19,5 6,5
Conducitori si functionari superiori 2,6 - - 1,1 1,0 0,5
Specialisti cu nivel superior de calificare 6,8 0,7 2,7 1,4 1,6 0,5
Specialisti cu nivel mediu de calificare 75 - 3,2 1,9 1,6 0,8
Functionari administrativi 1,2 - 0,6 - 0,2 0,3
Lucrdtori in servicii, gospodaria de
locuinte si deservire comunala, comert si
asimilati 15,5 0,8 2,2 3,8 6,5 2,3
Lucratori calificati in agricultura,
silvicultura, vanatorie, piscicultura si
pescuit 0,5 - - - 0,3 0,2
Muncitori calificati in intreprinderi
industriale mari si mici, Tn meserii de tip
artizanal, Tn constructii, transporturi,
telecomunicatii, geologie si prospectarea
geologica 15,3 0,7 5,7 4,2 35 1,3
Muncitori necalificati 9,6 0,8 3,7 2,7 2,3 0,1
Alte ocupatii 72 0,8 1,3 2,2 2,5 0,4
Rural 169,1 215 51,7 47,9 39,8 8,3
Conducitori si functionari superiori 1,4 - 0,3 0,4 0,8 .
Specialisti cu nivel superior de calificare 6,0 - 2,1 1,4 1,2 1,3
Specialisti cu nivel mediu de calificare 9,0 0,3 2,0 3,2 2,9 0,6
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mii persoane

Sexe, medii, Grupe de varsta
ocupatii la ultimul loc de munca Thainte | Total | 15-24 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64
de plecare peste hotare ani ani ani ani ani
Functionari administrativi 1,9 0,2 1,0 0,6 - -
Lucratori in servicii, gospodaria de
locuinte si deservire comunala, comert si
asimilati 12,9 1,5 33 34 4,5 0,3
Lucratori calificati In agricultura,
silvicultura, vanatorie, piscicultura si
pescuit 7,2 0,7 3,0 1,3 1,9 0,3
Muncitori calificati in intreprinderi
industriale mari si mici, in meserii de tip
artizanal, In constructii, transporturi,
telecomunicatii, geologie si prospectarea
geologica 24,0 4,5 8,6 6.8 3,6 05
Muncitori necalificati 87,2 12,4 27,2 25,1 18,7 3,7
Alte ocupatii 19,5 1,8 4,2 57 6.3 15
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Tabelul 9. Distributia migrantilor dupi activitatea economici la ultimul loc de munca
Tnainte de plecare peste hotare si grupe de varsta, sexe si medii

mii persoane
Sexe, medii, Grupe de varsta
activitatea economica la ultimul loc de Total | 15-24 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64
munca Thainte de plecare peste hotare ani ani ani ani ani

Total 235,4 25,3 71,0 65,0 59,3 14,8
Agricultura, economia vanatului si
piscicultura 102,0 12,6 30,3 28,1 25,1 6,0
Industrie 22,3 2,1 4,7 8,5 55 1,5
Constructii 30,9 35 14,2 76 4,3 1,3
Comert cu ridicata si cu amanuntul,
hoteluri si restaurante 32,4 4,1 7,6 8,4 10,1 2,2
Transporturi §i comunicatii 11,7 1,1 3,0 3.2 35 0,8
Administratie publica, invatamant,
sanatate si asistenta sociala 28,4 1,0 8,1 7,7 9,1 2,4
Alte activitati 1,7 0,9 31 1,6 1,6 0,6
Barbati 161,0 20,9 53,2 45,1 34,6 7,3
Agricultura, economia vanatului si
piscicultura 80,9 11,1 24,8 22,2 18,5 4,4
Industrie 13,4 1,2 31 5,7 3,0 0,4
Constructii 29,1 3,3 13,2 7.4 4,1 1,2
Comert cu ridicata si cu amanuntul,
hoteluri si restaurante 15,5 2,6 5,6 3,7 2,9 0,6
Transporturi §i comunicatii 10,3 1,1 2,5 31 3,2 0,4
Administratie publica, invatamant,
sanatate si asistenta sociala 8,4 0,8 2,5 2,5 2,4 0,3
Alte activitati 34 0,7 1,5 0,7 0,6 -
Femei 74,4 45 17,9 19,9 24,7 7,5
Agricultura, economia vanatului si
piscicultura 21,1 15 55 59 6,6 1,6
Industrie 8,9 0,9 1,6 2,8 2,6 1,1
Constructii 1,8 0,2 1,0 0,2 0,2 0,2
Comert cu ridicata si cu amanuntul,
hoteluri si restaurante 17,0 1,4 2,0 4,7 7,2 1,6
Transporturi $i comunicatii 1,4 - 0,5 0,2 0,3 04
Administratie publica, invatamant,
sanatate si asistenta sociala 20,0 0,2 5,7 52 6,8 2,1
Alte activitati 4,3 0,2 1,6 0,9 1,0 0,6
Urban 66,2 338 19,4 17,1 19,5 6,5
Agricultura, economia vanatului si
piscicultura 4,7 0,6 1,6 1,0 1,1 0,4
Industrie 10,7 0,2 1,5 3,8 3,8 1,3
Constructii 12,4 0,8 57 2,9 2,2 0,7
Comert cu ridicata si cu amanuntul, 19,6 1,2 4,6 5,0 7,1 1,7
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mii persoane

Sexe, medii, Grupe de varsta

activitatea economica la ultimul loc de Total | 15-24 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64

munca Thainte de plecare peste hotare ani ani ani ani ani
hoteluri si restaurante
Transporturi §i comunicatii 43 - 1,0 1,2 1,4 0,8
Administratie publica, invatamant,
sanatate si asistenta sociala 9,1 0,3 2,2 2,3 3,3 0,9
Alte activitati 5,4 0,7 2,8 0,9 05 0,6
Rural 169,1 21,5 51,7 47,9 39,8 8,3
Agricultura, economia vanatului si
piscicultura 97,3 12,0 28,7 27,1 23,9 55
Industrie 11,6 1,9 32 4,7 1,7 0,1
Constructii 18,6 2,7 8,5 4,7 2,0 0,6
Comert cu ridicata si cu amanuntul,
hoteluri si restaurante 12,8 2,9 3,0 33 31 0,5
Transporturi §i comunicatii 7.3 1,1 2,0 2,1 2,1 -
Administratie publica, invatamant,
sanatate si asistenta sociala 19,3 0,7 6,0 5,4 58 1,5
Alte activitati 2,2 0,2 0,3 0,7 1,1 -
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Tabelul 10. Distributia migrantilor dupa statutul profesional la ultimul loc de munca

Tnainte de plecare peste hotare si grupe de varsta, sexe si medii

mii persoane
Sexe, medii, Grupe de varsta
statutul profesional inainte de plecare peste | Total | 15-24 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64
hotare ani ani ani ani ani

Total 235,4 25,3 71,0 65,0 59,3 14,8
Salariati 146,9 13,3 45,0 40,0 38,6 10,0
Lucratori pe cont propriu 77,5 8,2 21,7 23,4 19,7 4,5
Altii 10,9 39 43 1,6 0,9 0,3
Birbati 161,0 20,9 53,2 45,1 34,6 7,3
Salariati 89,3 10,0 30,1 25,0 20,3 3,8
Lucratori pe cont propriu 62,6 7,4 19,1 18,6 14,1 35
Altii 9,1 3,5 4,0 1,4 0,3 -
Femei 74,4 4,5 17,9 19,9 24,7 7,5
Salariati 57,6 3,2 14,9 15,0 18,3 6,2
Lucratori pe cont propriu 15,0 0,8 2,6 4,7 5,7 11
Altii 1,8 0,4 0,4 0,2 0,6 0,3
Urban 66,2 338 19,4 17,1 19,5 6,5
Salariati 56,1 3,5 17,3 14,3 15,7 53
Lucratori pe cont propriu 9,2 0,3 2,1 2,1 3,6 1,1
Altii 0,9 - - 0,7 0,3 -
Rural 169,1 21,5 51,7 47,9 39,8 8,3
Salariati 90,8 9,8 27,7 25,7 22,9 4,7
Lucrétori pe cont propriu 68,4 7,9 19,6 21,3 16,2 34
Altii 10,0 39 4,3 0,9 0,6 0,3
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Tabelul 11. Distributia migrantilor dupa motivul plecarii peste hotare si grupe de varsta,
sexe si medii

mii persoane
Sexe. medii Grupe de varsta
motivul plecélrii pes:[e hotare Total 15-24 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64
ani ani ani ani ani

Total 4269 830 1398 1035 804 203
Lipsa locurilor de munca conform
competentelor/ calificarilor 37,5 73 9,0 8,6 10,2 2,4
Salarii mici 326,7 559 1131 79,9 61,4 16,5
Conditii de munca proaste 25,4 6,1 6,9 75 3,9 1,0
Alt motiv 37,3 13,7 10,7 74 5,0 0,4
Barbati 288,7 64,0 102,7 67,5 44,4 10,1
Lipsa locurilor de muncé conform
competentelor/ calificarilor 28,2 5,3 7,3 7,0 6,9 1,6
Salarii mici 221,0 44,9 83,2 51,5 33,9 7,5
Conditii de munca proaste 175 3,9 48 6,3 1,7 0,8
Alt motiv 21,9 9,9 74 2,6 1,8 0,2
Femei 138,2 19,0 37,1 36,0 36,0 10,2
Lipsa locurilor de muncd conform
competentelor/ calificarilor 9,2 1,9 1,7 1,6 3,3 0,8
Salarii mici 105,7 11,0 29,9 28,4 27,4 9,0
Conditii de munca proaste 7.9 2,2 2,1 1,1 2,1 0,2
Alt motiv 15,3 3,8 3,3 4,8 3,2 0,2
Urban 106,5 14,9 34,9 24,8 23,0 8,8
Lipsa locurilor de muncd conform
competentelor/ calificarilor 7,6 0,8 1,7 2,4 2,2 0,4
Salarii mici 83,1 9,6 28,0 19,0 18,6 7,9
Conditii de munca proaste 6,4 1,6 1,8 1,5 1,1 0,3
Alt motiv 9,5 3,0 3,3 1,9 1,0 0,2
Rural 320,4 68,1 104,8 78,7 57,4 11,4
Lipsa locurilor de munca conform
competentelor/ calificarilor 29,9 6,5 7,3 6,3 7,9 2,0
Salarii mici 2437 46,3 85,1 60,9 42,8 8,6
Conditii de munca proaste 19,0 4,5 5,1 6,0 2,8 0,7
Alt motiv 27,8 10,7 7,4 55 4,0 0,2
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Tabelul 12. Distributia migrantilor dupa nivelul de cunoastere a limbii vorbite in tara de
destinatie Thainte de plecare peste hotare si tara de destinatie

mii persoane
Nivel de cunoastere a limbii vorbite in tara de destinatie
Tara de deStinaﬁe Total | Nicj nu vorbeg, nici | Intelegea dar int\féer’gzz sl \]{IC:J I’ebr:éta Nu stie
nu intelegea limba nu vorbea putin/comunica
Total 426,9 42,2 44,6 1388 1953 6,0
UE 27 95,0 33,7 27,4 24,6 6,0 33
din care:
Italia 60,5 21,7 19,1 16,0 2,3 1,3
Franta 10,0 3,3 3,0 3,0 0,7 -
Portugalia 3,9 2,6 1,0 - 0,3 -
Grecia 3,3 2,1 0,3 0,9 - -
Germania 2,8 - 1,5 1,3 - -
Irlanda 2,6 0,7 0,2 1,1 - 0,6
Cehia 2,5 0,8 0,9 0,3 - 0,5
Romania 2,6 - - 0,3 2,4 -
Spania 2,1 1,2 0,7 0,2 - -
Rusia 295,4 0,3 10,9 99,8 184,0 0,4
Restul lumii 36,5 8,2 6,3 14,4 54 2,2
din care:
Israel 10,6 6,6 1,1 1,5 - 1,4
Turcia 8,9 0,8 2,5 4,5 0,8 0,4
Ucraina 7,4 0,1 1,1 3,3 2,9 -
SUA 5,9 - 1,1 35 1,0 0,2
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Tabelul 13. Distributia migrantilor care au studiat de sine statator peste hotare si grupe de

varsta
procente
Grupe de varsta
Studierea de sine statator peste hotare Total | 15-24 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64
ani ani ani ani ani
Total, mii persoane 426,9 83,0 1398 1035 80,4 20,3
(raspunsuri multiple)

Au solicitat informatii de la persoanele care au
fost /se afla in tara respectiva 83,6 86,9 82,5 84,4 82,9 75,7
Au Invatat o meserie, a acumulat experienta
lucrand 27,8 32,2 26,6 28,4 26,8 18,9
Au studiat o limba straina 23,6 24,2 21,2 19,9 28,8 36,0
Au citit carti, manuale, reviste, ghiduri despre
tara respectiva 55 5,6 4,0 6,0 7,5 4,9
Au utilizat informatii din Internet 10,3 13,9 10,2 9,6 7,7 10,1
Au urmarit programe educationale TV, Video,
DVD 7,1 8,8 50 7,3 9,5 4,5
Au vizitat biblioteci, centre de pregétire sau de
informare 0,6 1,0 0,5 0,3 0,4 1,1
Altul 0,0 0,0 0,0 0,1 0,0 0,0

Tabelul 14. Distributia migrantilor aflati peste hotare care au solicitat recunoasterea
oficiala sau echivalarea studiilor si grupe de varsta, sexe si medii

mii persoane
Sexe, medii, Grupe de varsta
reigigagf:gahs;fiiﬂcéazzj l::csl(l)il\lz(;l?rtea Total 15-24 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64
studiilor ani ani ani ani ani

Total 426,9 83,0 139,8 103,5 80,4 20,3
Da, sunt in proces 1,3 0,5 0,3 0,3 0,3 -
Da, echivalare stabilita 8,0 1,0 1,3 2,2 31 0,4
Da, dar nu au fost posibil de a obtine
echivalare 2,2 0,6 0,6 0,7 0,2 0,2
Nu inca, dar intentioneaza 14,4 3,2 6,4 1,3 2,8 0,6
Nu, si nici nu intentioneaza 341,4 67,7 107,7 86,7 64,0 15,3
Nu stie 59,6 10,1 235 12,3 10,0 3,7

33




Tabelul 15. Distributia migrantilor dupa durata de ciutare de lucru peste hotare si grupe
de varsta, sexe si medii

mii persoane
Sexe. medii Grupe de varsta
durata de cautare de lucru peste hotare Total 15-24 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64
ani ani ani ani ani

Total 410,4 790 1323 1003 79,3 19,6
Sub 1 luna 308,1 60,4  100,8 74,5 60,4 12,0
1-3 luni 70,5 13,5 21,4 17,7 12,7 5,3
4-6 luni 10,5 1,9 4,0 2,3 1,4 0,9
Mai mult de 6 luni 43 1,2 1,2 0,7 1,3 -
Nu stie 16,9 2,1 4,8 5,1 3,5 1,4
Biarbati 277,9 61,4 97,7 65,8 43,6 9,4
Sub 1 luna 217,6 50,0 75,1 50,5 35,4 6,6
1-3 luni 39,8 8,4 14,3 9,5 5,7 1,9
4-6 luni 6,4 1,0 3,0 1,3 0,8 0,3
Mai mult de 6 luni 2,3 0,5 1,2 - 0,7 -
Nu stie 11,7 1,4 41 4,5 1,0 0,6
Femei 132,6 17,7 34,6 34,5 35,7 10,2
Sub 1 luna 90,5 10,5 25,7 24,0 25,0 5,4
1-3 luni 30,7 5,0 7,2 8,2 6,9 34
4-6 luni 42 0,8 1,0 1,1 0,6 0,6
Mai mult de 6 luni 2,0 0,7 - 0,7 0,6 -
Nu stie 5,2 0,7 0,7 0,5 2,5 08
Urban 100,4 13,6 32,7 23,1 22,4 8,6
Sub 1 luna 68,8 8,3 26,4 14,7 16,1 33
1-3 luni 22,5 4.4 4,4 6,1 3,9 3,7
4-6 luni 2,9 0,3 0,7 1,1 0,2 0,5
Mai mult de 6 luni 1,7 - 0,7 0,3 0,8 -
Nu stie 45 0,6 0,5 0,9 1,4 1,1
Rural 310,0 65,5 99,5 77,2 56,9 10,9
Sub 1 luna 239,4 52,2 74,4 59,8 44,4 8,6
1-3 luni 48,0 9,1 17,0 11,6 8,7 1,6
4-6 luni 7,7 1,6 33 1,2 1,2 0,4
Mai mult de 6 luni 2,6 1,2 0,5 0,4 0,5 -
Nu stie 12,4 1,5 43 4,2 2,1 0,3
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Tabelul 16. Distributia migrantilor dupa statutul profesional la ultimul loc de munca peste
hotare si grupe de varsta, sexe si medii

mii persoane
Sexe. medii Grupe de varsta
statutul profesi’onal péste hotare Total 15-24 | 25-34 | 3544 | 45-54 | 55-64
ani ani ani ani ani

Total 410,4*° 79,0 132,3 100,3 79,3 19,6
Salariati 342,6 63,0 110,6 83,8 67,0 18,3
Lucratori pe cont propriu 61,3 14,9 19,8 13,9 11,5 1,2
Altii 6,5 1,2 1,9 2,6 0,8 0,1
Barbati 277,9 61,4 97,7 65,8 43,6 94
Salariati 219,7 46,6 79,5 52,5 32,7 8,4
Lucratori pe cont propriu 52,4 13,8 16,3 11,3 10,1 0,9
Altii 5,8 0,9 1,9 2,1 0,8 0,1
Femei 132,6 17,7 34,6 34,5 35,7 10,2
Salariati 122,9 16,4 31,0 31,3 34,3 9,9
Lucratori pe cont propriu 8,9 1,1 35 2,6 1,4 0,3
Altii 08 0,2 - 05 - -
Urban 100,4 13,6 32,7 23,1 22,4 8,6
Salariati 93,9 12,9 31,5 20,4 20,6 8,4
Lucratori pe cont propriu 52 0,5 1,2 1,7 1,5 0,2
Altii 1,3 0,1 - 1,0 0,3 0,0
Rural 310,0 65,5 99,5 77,2 56,9 10,9
Salariati 2487 50,0 79,1 63,4 46,4 9,8
Lucrétori pe cont propriu 56,1 14,4 18,6 12,2 10,0 1,0
Altii 5,2 11 1,9 17 0,5 0,1

16 persoancle care au avut un locul de munci peste hotare.

35




Tabelul 17. Distributia migrantilor dupi relatia de munca peste hotare si grupe de varsti, sexe si

medii
mii persoane
.. Grupe de varsta
- Sexe medi Total [15-24| 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64
relatia de munca peste hotare ) X . . .
anli ani ani ani ani

Total 3426 630 1106 838 670 18,3
Contract de munca permanent (perioada
nelimitata) 32,0 2,9 7,2 7,4 10,8 3,7
Contract de munca temporar (perioada limitata) 58,2 8,2 16,2 14,8 14,5 4.4
Fara contract de munca (intelegere verbald) pe o
perioada nelimitata 96,5 20,2 28,8 24,8 19,9 2,8
Fara contract de munca (intelegere verbald) pe o
perioada limitata 124,77 25,0 48,7 28,8 16,7 5,6
Nu stie 31,2 6,6 9,6 79 51 1,9
Barbati 219,7 46,6 79,5 52,5 32,7 8,4
Contract de munca permanent (perioada
nelimitata) 14,6 2,3 4,7 2,9 4,0 0,8
Contract de munca temporar (perioada limitata) 32,7 6,3 10,5 7,3 6,5 2,0
Fara contract de munca (intelegere verbald) pe o
perioada nelimitata 56,6 12,9 18,7 14,7 94 0,8
Fara contract de munca (intelegere verbald) pe o
perioada limitata 96,0 20,5 40,4 22,1 94 3,7
Nu stie 19,7 4,7 51 54 3,4 1,0
Femei 1229 16,4 31,0 31,3 34,3 9,9
Contract de munca permanent (perioada
nelimitata) 17,3 0,6 2,5 4,5 6,8 2,9
Contract de munca temporar (perioada limitata) 25,5 19 5,7 7,5 8,0 2,3
Fara contract de munca (intelegere verbald) pe o
perioada nelimitata 39,9 7,3 10,1 10,1 10,4 1,9
Fara contract de munca (intelegere verbald) pe o
perioada limitata 28,7 4,6 8,3 6,7 7,3 1,9
Nu stie 115 1,9 4,5 2,5 1,7 0,8
Urban 939 129 31,5 20,4 20,6 8,5
Contract de munca permanent (perioada
nelimitata) 16,2 0,7 3,2 3,9 6,0 2,3
Contract de munca temporar (perioada limitata) 21,7 3,6 7,4 4,7 3,9 2,0
Fara contract de munca (intelegere verbald) pe o
perioada nelimitata 23,7 3,7 7,7 6,0 51 1,2
Fara contract de munca (intelegere verbald) pe o
perioada limitata 24,4 3,2 11,4 4,8 3,4 1,6
Nu stie 8,0 1,7 1,8 1,0 2,2 1,3
Rural 248,7 50,0 79,1 63,4 46,4 9,8
Contract de munca permanent (perioada
nelimitata) 15,8 2,2 3,9 3,5 4,8 1,3

17 persoanele care au avut un locul de munci peste hotare ca salariat.
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mii persoane

Sexe. medii Grupe de varsta
relatia de munci peste hotare Total 15-241 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64
anli ani ani ani ani

Contract de munca temporar (perioada limitata) 36,5 4,6 8,9 10,1 10,6 2,4
Fara contract de munca (intelegere verbald) pe o

perioada nelimitata 72,8 16,5 21,1 18,8 14,7 1,6
Fara contract de munca (intelegere verbald) pe o

perioada limitata 100,3 21,8 37,3 24,0 13,3 3,9
Nu stie 23,2 5,0 79 6,9 3,0 0,6

Tabelul 18. Distributia migrantilor salariati dupa tipul relatiilor de munca la ultimul loc
de munca peste hotare, tara de destinatie si sexe

mii persoane
Tipul de relatii de munca la ultimul loc de munca peste hotare
Fara contract Fara
Total migranti | Contract de munci Contract de (}e munca corrlltlr;cctéde
Sexe, tara de destinatie salariai p(]e)g‘li';zzt mu‘(‘gi‘rtiz‘;g’;rar Vg‘r“g:f;;g;‘:o (intelegere | Nu stic
nelimitats) limitata) perioada V;;Zﬂg;gg
nelimitata limitata
Total 342,6 32,0 58,2 96,5 1245 31,2
UE 27 83,1 20,1 20,6 23,8 116 6,9
din care:
Italia 55,4 13,9 13,7 16,9 72 38
Franta 7.4 0,5 1,1 3,6 1,7 05
Portugalia 3.1 1,9 0,3 0,5 - 04
Grecia 31 1,2 1,6 0,2 0,1 -
Germania 2,0 0,6 0,2 0,5 0,7 -
Irlanda 2,4 - 0,1 1,1 02 10
Cehia 31 1,2 1,6 0,2 0,1 -
Romania 1,6 1,0 0,3 - - 02
Spania 1,7 0,5 - 0,2 0,9 -
Rusia 226,2 8,8 26,9 66,9 1020 21,7
Restul lumii 33,3 31 10,8 5,8 11,0 26
din care:
Israel 10,4 1,6 6,5 0,6 09 07
Turcia 8,9 0,6 - 2,6 53 03
Ucraina 5,0 0,2 - 1,7 31 -
SUA 5,5 0,7 3,2 - 03 13
Birbati 219,7 14,6 32,7 56,6 958 19,7
UE 27 31,0 6,9 8,7 6,5 54 33
din care:
Italia 12,4 2,6 3,9 2,8 21 09
Franta 4,3 0,3 0,9 14 1,3 05
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mii persoane

Tipul de relatii de munca la ultimul loc de munca peste hotare

Fara contract

Fara
contract de

Total migranti | Contract de muncd Cor]tract de <ile munca munci
Sexe, tara de destinatie salariafi inreﬂi‘;zzt mu‘(l;:rtizf;‘f;rar v(elrfg:f;)g;r:o (ingelegere | Nu stie
nelimitatz) limitata) perioads f;'ﬁig;
nelimitata limitata

Portugalia 2,4 1,6 0,3 0,2 - 04
Grecia 1,3 0,7 0,6 - - -
Germania 1,7 0,6 0,2 0,5 0,4 -
Irlanda 1,7 - 0,1 0,8 - 07
Cehia 1,3 0,7 0,6 - - -
Romania 1,1 0,8 0,3 - - -
Spania 1,2 0,1 - 0,2 0,9 -
Rusia 175,7 6,8 20,7 47,6 84,9 156
Restul lumii 13,0 0,9 3,3 2,5 55 09

din care:
Israel 1,7 - 1,1 0,2 0,4 -
Turcia 1,0 - - 0,3 0,7 -
Ucraina 4,4 0,2 - 1,3 2,9 -
SUA 3,4 0,7 1,5 - 03 09
Femei 122,9 17,3 25,5 39,9 28,7 114
UE 27 52,1 13,2 11,9 17,3 62 3,6

din care:
Italia 43,0 11,3 9,8 14,1 51 28
Franta 3,0 0,1 0,2 2,2 0,5 -
Portugalia 0,7 0,4 - 0,4 - 3
Grecia 1,8 0,5 1,0 0,2 0,1 -
Germania 0,2 - - - 0,2 -
Irlanda 0,7 - - 0,3 02 03
Cehia 0,5 - 0,5 - - -
Romania 0,5 0,2 - - - 02
Spania 0,4 0,4 - - - -
Rusia 50,5 1,9 6,1 19,3 170 61
Restul lumii 20,4 2,2 75 3,3 55 18

din care:
Israel 8,7 1,6 5,3 0,5 05 07
Turcia 7.8 0,6 - 23 46 03
Ucraina 0,6 - - 0,4 0,2 -
SUA 2,1 - 1,7 - - 04
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Tabelul 19. Distributia migrantilor dupa beneficiile la ultimul loc de munca peste hotare si
grupe de varsta

procente
Grupe de varsta
Beneficiile la ultimul loc de munca peste hotare | Total | 15-24 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64
ani ani ani ani ani
Total, mii persoane 342,6 63,0 110,6 83,8 67,0 18,3
(raspunsuri multiple)

Asigurare medicala 17,8 10,6 13,7 17,7 28,0 30,2
Concediu medical platit 14,8 8,6 10,9 14,9 24,6 22,8
Contributii in fondul de pensii 11,1 3,2 8,6 12,9 18,4 19,1
Indemnizatii pentru accident de munca 10,8 3.8 8,9 10,5 18,1 20,0
Indemnizatii de somaj 4,2 0,6 35 5,0 5,8 11,3
Concediu anual platit 13,2 31 9,9 13,6 24,6 25,2
Zi (zile) de odihna saptamanal 81,6 82,1 80,5 81,5 82,7 82,5
Plati pentru ore suplimentare (supra-program) 27,8 24,1 26,2 24,8 36,3 33,1

Tabelul 20. Distributia migrantilor dupi durata de lucru in ultimii 2 ani peste hotare si

grupe de varsta, sexe si medii

mii persoane
.. Grupe de varsta
Sexe, medil, Total | 15-24 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64
durata de lucru n ultimii 2 ani peste hotare X X X . .
ani ani ani ani ani

Total 410,4 79,0 1323 1003 79,3 19,6
Sub 3 luni 452 15,3 15,2 8,9 4,6 1,3
3-6 luni 78,1 22,7 23,9 16,9 12,7 1,8
7-12 luni 87,4 15,6 33,3 19,5 15,3 37
Mai mult de 1 an 176,9 21,8 53,6 49,6 40,8 111
Nu stie 22,8 36 6,3 5,4 5,9 1,6
Birbati 277,9 61,4 97,7 65,8 43,6 9,4
Sub 3 luni 31,8 11,9 10,4 6,9 2,3 0,4
3-6 luni 56,2 17,5 16,4 13,0 8,0 1,3
7-12 luni 60,4 13,2 24,5 11,5 9,3 2,0
Mai mult de 1 an 112,6 15,8 40,7 30,5 20,7 4,9
Nu stie 16,9 3,0 5,7 4,0 34 0,8
Femei 132,6 17,7 34,6 34,5 35,7 10,2
Sub 3 luni 13,3 34 47 2,0 2,3 0,8
3-6 luni 21,9 5,2 75 4,0 4,7 0,5
7-12 luni 27,1 2,4 8,9 8,0 6,0 18
Mai mult de 1 an 64,3 6,0 12,9 19,1 20,1 6,2
Nu stie 6,0 0,6 0,6 1,4 2,5 0,8
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mii persoane

Grupe de varsta

durata de lucru ?r? ):Jeliirr?l?idg ani peste hotare Total 15-24 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64
ani ani ani ani ani
Urban 100,4 13,6 32,7 23,1 22,4 8,6
Sub 3 luni 10,8 2,0 5,6 2,0 0,8 0,4
3-6 luni 15,3 4.8 59 1,7 2,3 0,6
7-12 luni 18,9 2,5 71 4.1 4,2 1,0
Mai mult de 1 an 48,5 3,6 11,7 14,3 13,6 5,2
Nu stie 6,8 0,6 2,4 0,9 1,5 1,4
Rural 310,0 65,5 99,5 77,2 56,9 10,9
Sub 3 luni 34,4 13,3 9,6 6,9 3,7 0,8
3-6 luni 62,8 17,9 18,0 15,2 10,5 1,2
7-12 luni 68,5 13,1 26,2 15,4 11,1 2,8
Mai mult de 1 an 128,4 18,2 41,9 35,2 27,2 5,9
Nu stie 16,0 3,0 39 4,5 4.4 0,2
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Tabelul 21. Distributia migrantilor dupa suma medie trimisa/adusa lunar familiei si grupe
de varsti, sexe si medii

mii persoane
Sexe. medii Grupe de varsta
suma medie trimisé}adusé iunar familiei®® Total 15-24 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64
ani ani ani ani ani

Total 410,4 790 1323 1003 79,3 19,6
0uUSD 99,0 31,3 34,8 18,6 11,7 2,6
Pana la 500 USD 146,8 23,3 494 37,3 31,5 52
501-800 USD 50,8 7,5 15,4 13,6 10,5 3,9
801-1000 USD 20,7 3.9 59 6,2 3,6 11
1001 USD si peste 11,0 1,3 2,1 2,9 4,0 0,7
Refuza sa raspund 82,1 11,8 24,6 21,7 17,9 6,0
Barbati 277,9 52,5 82,2 52,0 33,6 6,0
0 UsSD 70,8 22,2 29,3 12,6 5,9 0,8
Pana la 500 USD 94,9 19,0 35,0 23,3 15,8 1,8
501-800 USD 36,5 7,0 12,2 8,6 6,5 2,2
801-1000 USD 15,9 3,3 4,7 5,1 2,3 0,4
1001 USD si peste 8,2 1,0 1,0 2,4 3,1 0,7
Refuza sa raspund 51,6 8,9 15,4 13,8 10,1 34
Femei 132,6 17,7 34,6 34,5 35,7 10,2
0 USD 28,2 9,2 55 6,0 5,8 1,8
Pana la 500 USD 51,9 4,3 14,4 14,0 15,7 3,4
501-800 USD 14,3 0,5 3.2 5,0 4,1 1,7
801-1000 USD 4,9 0,6 1,3 1,1 1,2 0,7
1001 USD si peste 2,8 0,2 1,1 0,5 1,0 -
Refuza sa raspund 30,5 2,9 9,2 7,9 7,9 2,6
Urban 100,4 11,0 23,3 13,8 13,0 55
0 USD 26,3 59 10,9 4,7 3,1 1,6
Pana la 500 USD 28,0 3,8 7,9 8,0 6,4 2,0
501-800 USD 7,0 0,4 2,0 1,0 1,9 1,6
801-1000 USD 2,5 0,2 1,4 0,0 0,7 0,2
1001 USD si peste 2,9 0,8 1,0 0,0 0,9 0,2
Refuza sa réspund 33,7 2,5 9,4 9,3 9,4 31
Rural 310,0 65,5 99,5 77,2 56,9 10,9
0 USD 72,7 25,4 23,9 13,8 8,6 1,0
Pana la 500 USD 118,8 19,6 41,6 29,3 25,1 33
501-800 USD 43,8 7,1 13,4 12,6 8,6 2,2
801-1000 USD 18,2 3,8 4,5 6,2 2,9 1,0
1001 USD si peste 8,1 0,5 1,1 2,9 3.2 05
Refuza sa réspund 48,4 9,2 15,2 12,4 8,6 2,9

'8 Suma trimisd/adusi in medie pe luna in ultimii 2 ani (ultimele 24 luni)
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Tabelul 22. Distributia migrantilor dupa metoda principala de trimitere sau transmitere a
banilor si grupe de varsti, sexe si medii

mii persoane
Sexe, medii, Grupe de varsta
metoda principala de trimitere sau transmitere a | Total | 15-24 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64
banilor ani ani ani ani ani

Total 3115° 477 975 81,7 676 169
Cont bancar 8,9 1,0 1,5 2,1 3,0 1,2
Sistem rapid de transfer al banilor 157,5 20,6 50,2 46,5 32,6 7,7
Prin curier (persoana platita, in colet) 33,6 2,4 11,5 8,7 8,2 2,8
Personal (in timpul vizitelor ) 97,2 19,9 29,6 21,8 21,6 4,2
Intermediul prietenilor/rudelor 14,3 39 4,6 2,7 2,1 0,9
Barbati 207,1 39,2 68,3 53,3 37,7 8,6
Cont bancar 4,9 0,6 1,3 1,2 1,5 0,4
Sistem rapid de transfer al banilor 110,4 17,0 36,4 32,1 20,8 4,0
Prin curier (persoana platita, in colet) 10,7 1,3 4,8 31 0,9 05
Personal (in timpul vizitelor ) 70,0 17,1 21,9 14,8 13,2 30
Intermediul prietenilor/rudelor 11,1 32 3.9 2,0 1,3 0,6
Femei 104,4 8,5 29,1 28,5 29,9 8,4
Cont bancar 39 0,4 0,2 0,9 1,6 0,8
Sistem rapid de transfer al banilor 47,1 35 13,8 14,4 11,8 3,7
Prin curier (persoana platita, in colet) 22,9 1,1 6,7 55 7,3 2,3
Personal (in timpul vizitelor ) 27,2 2,7 7,7 7,0 8,5 1,2
Intermediul prietenilor/rudelor 3,2 0,7 0,8 0,7 0,8 0,2
Urban 74,1 7,7 21,8 18,4 19,3 7,0
Cont bancar 2,7 0,1 0,0 0,1 1,7 0,7
Sistem rapid de transfer al banilor 41,7 4,6 14,6 10,8 8,3 3,4
Prin curier (persoana platita, in colet) 8,9 - 2,3 2,3 2,8 15
Personal (in timpul vizitelor ) 18,2 2,6 4,9 3,9 6,1 0,8
Intermediul prietenilor/rudelor 2,6 0,4 - 1,3 0,3 0,6
Rural 237,3 40,1 75,7 63,4 48,3 9,9
Cont bancar 6,2 0,8 1,5 2,0 1,3 05
Sistem rapid de transfer al banilor 115,9 16,0 35,6 35,7 24,3 4.4
Prin curier (persoana platita, in colet) 24,7 2,4 9,2 6,4 54 1,3
Personal (in timpul vizitelor ) 79,0 17,3 24,7 17,9 15,5 35
Intermediul prietenilor/rudelor 11,7 36 4,6 1,4 1,8 0,2

19 persoanele care au trimis/adus bani
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Tabelul 23. Distributia migrantilor dupa metoda principala de trimitere a banilor familiei
si suma medie lunara trimisa

mii persoane
Sumele de bani trimise

Metoda principala d% ;rr: m;';ere sau transmitere a Total | 1-500 | 501-800 | 801-1000 Ulso]glsi Resfgza
USb USb Usb peste | raspund
Total 3115 1468 50,8 20,7 11,0 82,1
Cont bancar 8,9 4,1 1,0 0,1 08 2,9
Sistem rapid de transfer al banilor 1575 751 28,9 12,6 4,4 36,5
Prin curier (persoana platita, in colet) 336 182 4,0 1,8 0,8 8,8
Personal (in timpul vizitelor ) 97,2 40,6 14,7 5,4 5,0 31,4
Intermediul prietenilor/rudelor 14,3 8,8 2,2 0,7 - 2,6

Tabelul 24. Distributia migrantilor dupa scopul principal de utilizare a banilor trimisi si
grupe de varsta

procente
Grupe de varsta
Scopul principal de utilizare a banilor trimisi Total | 15-24 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64
ani ani ani ani ani
Total, mii persoane 3115 47,7 97,5 81,7 67,6 16,9
(raspunsuri multiple)

Cheltuieli curente ale gospodariei 88,9 80,8 89,9 94,2 87,4 85,8
Procurare/reparatie/constructie locuinte 49,7 30,1 47,4 56,5 58,1 53,1
Procurararea bunurilor de folosinta durabila 36,0 35,3 31,0 39,7 40,6 30,4
Economisire 28,7 35,6 28,3 26,2 27,1 29,0
Achitarea/plata datoriilor 16,7 18,9 17,5 14,2 17,8 14,8
Plata pentru tratament/procurarea politei de
asigurari medicale 13,1 10,3 13,3 13,4 14,4 13,7
Plata pentru studii/cursuri membrilor gospodariei 12,6 4,6 0,8 21,5 24,0 15,1
Investitii in agrucultura 10,2 10,3 7,9 12,6 10,9 8,4
Distractie/odihna 6,0 16,0 3,0 3,8 5,2 8,0
Altele 4,1 3,3 2,3 55 52 57
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Tabelul 25. Distributia migrantilor dupa marimea medie a salariului lunar obtinut si
grupele de tiri in care au lucrat

mii persoane
Grupe de tari
Marimea medie a salariului lunar obtinut Total

UE 27 | Rusia | Restul lumii

Total 410,4 88,1 2865 35,9
Pana la 500 USD 36,7 34 29,4 3,9
501-1000 USD 182,6 34,3 132,6 15,6
1001-2000 USD 52,6 190 30,1 3,6
2001 USD si peste 1,9 1,0 0,7 0,2
Refuza sa raspund 136,6 30,3 93,7 12,6

Tabelul 26. Distributia migrantilor, dupa statutul de sedere al acestora peste hotare si anul
in care acestia au plecat peste hotare pentru prima data, sexe si medii

mii persoane
Anul in care migrantii au plecat peste hotare
Statutgl de sedere al Total pentru prima data
migraniilor peste hotare P;‘gg;” 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012

Total 426,9 88,7 21,2 25,9 36,6 95,1 159,4
Cetatean al tarii de destinatie 7.1 3,7 0,6 0,2 0,7 0,0 1,9
Permis de sedere si permis de
lucru 115,1 38,0 9,9 10,0 11,9 18,6 26,8
Doar permis de sedere 26,8 4,3 2,0 1,0 2,1 59 11,4
Doar inregistrare temporara 202,6 32,2 5,8 8,7 13,7 49,5 92,8
Fara statut oficial 75,3 10,5 2,9 6,0 8,1 21,2 26,6
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Tabelul 27. Distributia migrantilor dupa statutul de sedere peste hotare si grupe de varsta,
sexe si medii

mii persoane
Sexe. medii Grupe de varsta
statutul de seciere pes’te hotare Total 15-24 | 25-34 | 35-44 | 45-54 | 55-64
ani ani ani ani ani

Total 426,9 83,0 139,8 103,5 80,4 20,3
Cetatean al tarii de destinatie 7.1 1,6 1,6 1,8 1,7 0,4
Permis de sedere si permis de lucru 115,1 15,3 32,2 28,6 30,2 8,9
Doar permis de sedere 26,8 5,3 8,7 55 5,4 1,9
Doar inregistrare temporara 202,6 44,9 70,6 49,7 30,5 7,0
Fara statut oficial 75,3 15,9 26,7 17,9 12,6 2,0
Barbati 288,7 64,0 102,7 67,5 44 4 10,1
Cetatean al tarii de destinatie 5,0 1,0 0,9 1,4 1,5 0,2
Permis de sedere si permis de lucru 65,9 12,0 21,2 15,3 14,2 34
Doar permis de sedere 13,3 25 5,8 25 1,7 0,7
Doar inregistrare temporara 160,3 39,0 56,4 37,6 22,3 51
Fara statut oficial 44,1 9,5 18,5 10,7 4,6 0,7
Femei 138,2 19,0 37,1 36,0 36,0 10,2
Cetatean al tarii de destinatie 2,1 0,6 0,7 0,4 0,2 0,2
Permis de sedere si permis de lucru 49,2 33 11,0 13,3 16,0 55
Doar permis de sedere 13,5 2,8 2,9 3,0 3,7 1,2
Doar inregistrare temporara 423 59 14,2 12,1 8,2 1,9
Fara statut oficial 31,2 6,4 8,2 72 8,0 1,3
Urban 106,5 14,9 34,9 24,8 23,0 8,8
Cetatean al tarii de destinatie 39 0,6 0,9 1,2 1,0 0,2
Permis de sedere si permis de lucru 39,8 4.4 11,3 9,3 10,3 4,5
Doar permis de sedere 3.8 0,9 0,8 0,2 1,3 0,6
Doar inregistrare temporara 43,3 7,1 17,0 10,0 6,6 2,6
Fara statut oficial 15,6 1,9 5,0 4,0 3,8 0,9
Rural 320,4 68,1 104,8 78,7 57,4 11,4
Cetatean al tarii de destinatie 3.2 1,0 0,7 0,6 0,7 0,2
Permis de sedere si permis de lucru 75,3 10,9 20,9 19,3 19,9 43
Doar permis de sedere 23,0 4.4 7,9 5,2 4,1 1,4
Doar inregistrare temporara 159,3 37,8 53,6 39,6 23,9 43
Fara statut oficial 59,7 14,0 21,7 14,0 8,9 1,2
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Tabelul 28. Distributia migrantilor dupa statutul de sedere in tara de destinatie si tara de
destinatie, sexe, medii

mii persoane
Statutul de sedere 1n tara de destinatie
. . Cetatean al Permis de Doar Doar Fara | Nu stie
Sexe, tara de destinafie | Total tarii de sedere si permis de | inregistrar | statut
destinatie permis de sedere e oficial
lucru temporara
Total 426,9 7.1 115,1 26,8 202,6 50,2 25,0
UE 27 95,0 3,3 46,9 22,9 0,4 152 64
din care:
Italia 60,5 0,4 31,9 13,9 0,2 10,1 40
Franta 10,0 - 2,0 3,7 - 3,3 1,0
Portugalia 3.9 0,6 2,2 0,4 0,2 05 01
Grecia 3,3 - 3,0 0,2 - 0,1 -
Germania 2,8 - 1,1 1,7 - - -
Irlanda 2,6 - 11 0,6 - 0,3 0,6
Cehia 2,5 - 1,6 0,9 - - -
Romania 2,6 2,1 0,6 - - - -
Spania 2,1 0,3 0,2 0,7 - 06 04
Rusia 2954 2,9 54,2 1,5 198,6 231 151
Restul lumii 36,5 0,9 14,1 2,4 37 119 36
din care:
Israel 10,6 - 8,3 0,5 - 1,3 06
Turcia 8,9 - 0,6 1,3 - 63 06
Ucraina 7,4 0,9 - - 35 20 09
SUA 5,9 - 3,9 - - 0,8 1,2
Birbati 288,7 5,0 65,9 13,3 160,3 286 155
UE 27 39,8 2,2 18,8 11,3 0,2 51 23
din care:
Italia 15,9 - 9,1 4.4 - 20 04
Franta 7,0 - 1,7 2,8 - 2,0 0,5
Portugalia 2,7 0,6 1,5 - 0,2 02 01
Grecia 1,3 - 1,3 - - - -
Germania 2.3 - 0,8 15 - - -
Irlanda 1,9 - 0,8 0,5 - - 06
Cehia 1,7 - 0,8 0,9 - - -
Romania 1,8 1,5 0,3 - - - -
Spania 1,7 0,1 - 0,7 - 06 04
Rusia 234,0 2,6 43,0 1,4 156,7 18,7 11,6
Restul lumii 14,9 0,2 41 0,7 3,5 48 1,6
din care:
Israel 2,0 - 1,1 - - 0,8 -
Turcia 1,0 - - 0,3 - 0,8 -
Ucraina 5,9 0,2 - - 34 16 07




Statutul de sedere in tara de destinatie

. . Cetatean al Permis de Doar Doar Fara | Nu stie
Sexe, tara de destinafie | Total tarii de sedere si permis de | inregistrar | statut
destinatie permis de sedere e oficial
lucru temporara
SUA 34 - 2,2 - - 03 09
Femei 138,2 2,1 49,2 13,5 42,3 21,7 95
UE 27 55,2 1,2 28,1 11,6 0,2 10,1 40
din care:
Italia 44,6 0,4 22,8 9,5 0,2 82 36
Franta 3,0 - 0,3 1,0 - 1,3 0,4
Portugalia 1,2 - 0,6 0,4 - 0,2 -
Grecia 2,0 - 1,7 0,2 - 0,1 -
Germania 0,5 - 0,2 0,2 - - -
Irlanda 0,7 - 0,3 0,1 - 0,3 -
Cehia 0,7 - 0,7 - - - -
Romania 0,8 0,6 0,2 - - - -
Spania 0,4 0,2 0,2 - - - -
Rusia 61,4 0,2 11,2 0,2 41,9 44 35
Restul lumii 21,7 0,7 9,9 1,7 0,2 7.2 2,0
din care:

Israel 8,7 - 7.1 0,5 - 05 06
Turcia 7.8 - 0,6 1,0 - 56 06
Ucraina 1,5 0,7 - - 0,2 04 02
SUA 2,5 - 1,7 - - 04 04
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Tabelul 29. Distributia migrantilor reintorsi® dupi motivul principal de reintoarcere in
Moldova si sexe, medii

mii persoane
Motivul principal de reintoarcere n Total . L .
Moldova mAlgranp1 Barbati | Femei | Urban Rural
reintorsi

Total 168,9 118,9 49,9 41,7 127,2
Vacantad/concediu 19,3 11,6 7,7 7,8 11,5
Inregistrare/pregitirea documentelor spre
legalizare 17,3 12,8 45 3,4 13,9
Responsabilitati familiare 46,2 27,3 18,9 12,7 33,6
Expirarea contractului/permisul de lucru 10,1 73 2,8 3,7 6,3
Motive de sdnatate 15,9 10,6 5,3 3,8 12,2
Nu am gasit de lucru peste hotare 17,6 15,2 2,5 3,0 14,6
Lucru sezonier 10,0 9,1 0,9 1,4 8,6
Initierea unei afaceri in Moldova 0,7 0,4 0,3 - 0,7
Realizarea/atingerea scopului 15,3 10,6 4,7 3,1 12,2
Expulzarea 1,4 1,1 0,2 0,0 1,4
Conditii proaste de munca /salarii mici 6,2 53 0,9 2,1 42
Nesiguranta/instabilitate,
exploatare/ingelare, stoarcere/jecmaneala 6,0 4,9 1,1 0,3 57
Altul 2,8 2,5 0,2 0,4 2,4

20 persoane prezente in gospodarie la momentul interviului, care in ultimele 24 de luni au fost peste hotare la lucru

sau 1n cdutare de lucru.

48




Tabelul 30. Distributia persoanelor care intentioneazi sa plece peste hotare in urmitoarele
6 luni dupa categorii, scopul plecirii, sexe si medii

mii persoane
Categorii
i Persoane care nu au . :
stgsi g{gg;'r’ﬁ Total | fost peste hotare Tn rxt%rras?%e
ultimele 24 Iun;lin peste hotare??
scop de lucru

Total 207,1 102,2 104,8
Turism 5,7 57 -
Vizita la rude, prieteni 35,9 34,4 1,5
Reintregire a familiei (cdsatorie, reunificare etc.) 4,1 2,3 1,8
Cautare de lucru 89,0 38,2 50,8
Loc de munca existent/deja gasit/aranjat 56,2 54 50,7
Afaceri/interes de serviciu (delegatie) 10,7 10,7 -
Studii 2,0 2,0 -
Motive medicale/tratament 0,2 0,2 -
Altul 3,3 33 -
Barbati 132,0 57,6 74,5
Turism 2,1 2,1 -
Vizita la rude, prieteni 13,4 13,1 0,3
Reintregire a familiei (casdtorie, reunificare etc.) 0,9 0,4 05
Cautare de lucru 67,4 27,9 39,5
Loc de munca existent/deja gasit/aranjat 38,1 39 34,2
Afaceri/interes de serviciu (delegatie) 7,9 7,9 -
Studii 1,0 1,0 -
Motive medicale/tratament - - -
Altul 1,3 1,3 -
Femei 75,0 44,7 30,4
Turism 36 36 -
Vizita la rude, prieteni 22,5 21,3 1,2
Reintregire a familiei (casatorie, reunificare etc.) 3.2 1,9 1,3
Cautare de lucru 21,6 10,3 11,3
Loc de munca existent/deja gasit/aranjat 18,1 1,6 16,5
Afaceri/interes de serviciu (delegatie) 2,8 2,8 -
Studii 1,0 1,0 -
Motive medicale/tratament 0,2 0,2 -
Altul 2,0 2,0 -
Urban 75,7 49,0 26,7
Turism 5,0 5,0 -

2! persoane prezente in gospodarie la momentul interviului, care in ultimele 24 de luni NU au fost peste hotare la

lucru sau in cautare de lucru.

22 persoane prezente in gospodarie la momentul interviului, care in ultimele 24 de luni AU fost peste hotare la lucru

sau in cautare de lucru.
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mii persoane

Categorii
ii Persoane care nu au . .
sfc?;)(sl’ Ir)qg(cjelllr’ii Total | fost peste hotare Tn rggiﬁ?%@
ultimele 24 Iunglin peste hotare??
scop de lucru

Vizita la rude, prieteni 15,9 14,6 1,2
Reintregire a familiei (casatorie, reunificare etc.) 1,6 1,0 0,7
Cautare de lucru 25,5 16,5 9,1
Loc de munca existent/deja gasit/aranjat 18,7 3,0 15,7
Afaceri/interes de serviciu (delegatie) 6,4 6,4 -
Studii 1,0 1,0 -
Motive medicale/tratament - - -
Altul 1,6 1,6 -
Rural 131,3 53,2 78,2
Turism 08 0,8 -
Vizita la rude, prieteni 20,1 19,8 0,2
Reintregire a familiei (casatorie, reunificare etc.) 25 1,4 1,1
Cautare de lucru 63,5 21,7 41,8
Loc de munca existent/deja gasit/aranjat 37,5 2,5 35,1
Afaceri/interes de serviciu (delegatie) 4,2 4,2 -
Studii 1,0 1,0 -
Motive medicale/tratament 0,2 0,2 -
Altul 1,7 17 -

Tabelul 31. Distributia persoanelor care intentioneazi sa plece peste hotare in urmitoarele
6 luni dupa scopul plercarii, sexe si medii

mii persoane
Scopul plecarii Total | Barbati | Femei | Urban | Rural

Total 207,1 132,0 75,0 75,7 131,3
Turism 5,7 2,1 36 5,0 0,8
Vizitd la rude, prieteni 35,9 13,4 22,5 15,9 20,1
Reintregire a familiei (casatorie, reunificare etc.) 4.1 0,9 3,2 1,6 2,5
Cautare de lucru 89,0 67,4 21,6 25,5 63,5
Loc de munca existent/deja gasit/aranjat 56,2 38,1 18,1 18,7 37,5
Afaceri/interes de serviciu (delegatie) 10,7 7.9 2,8 6,4 4,2
Studii 2,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Motive medicale/tratament 0,2 - 0,2 - 0,2
Altul 3,3 1,3 2,0 1,6 1,7

50




Tabelul 32. Distributia persoanelor care intentioneaza sa plece peste hotare in urmitoarele
6 luni dupa scopul plercarii si tara de destinatie

mii persoane
Tara de destinatie

din care: c(zjairre]z:

Scopul plecarii peste hotare Total | yE 28 Rusia Il?tj)rsrﬁjil .
Italia | Roménia Ucraina
Total 207,1 52,0 23,5 146 1179 37,2 22,8
Turism 5,7 38 0,2 2,5 0,2 1,7 0,4
Vizita la rude, prieteni 359 13,0 5,4 5,5 6,1 16,7 13,6
Reintregire a familiei (casatorie, reunificare etc.) 4,1 2,2 1,3 0,7 1,2 0,6 0,2
Cautare de lucru 89,0 16,7 9,5 0,8 64,4 8,0 1,9
Loc de munca existent/deja gasit/aranjat 56,2 10,2 6,5 08 426 3,4 09
Afaceri/interes de serviciu (delegatie) 10,7 3,6 0,7 2,5 2,2 4,8 4,1
Studii 2,0 2,0 - 1,3 - - -
Motive medicale/tratament 0,2 - - - - 0,2 0,2
Altul 3,3 0,5 - 0,5 1,0 1,7 15

Tabelul 33. Distributia persoanelor care intentioneazi sa plece peste hotare in urmitoarele
6 luni dupa durata planificati de sedere, sexe si medii

mii persoane

Durata planificata de sedere peste hotare Total Barbati | Femei | Urban | Rural
Total 207,1 132,0 75,0 757 1313
Mai putin de o luna 43,2 20,2 23,0 210 221
1-3 luni 43,0 29,4 13,5 96 333
3-6 luni 13,4 11,2 2,2 3,9 9,5
6 luni si peste 35,1 23,4 11,6 11,7 233
Pentru totdeauna 6,2 3,8 2,4 4,0 2,2
Nu stie 66,3 44,0 22,3 254 409
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